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Appel a candidature

Il. Contexte et justification

En septembre 2015, les Chefs d’Etat et de Gouvernement de 193 Pays Membres des Nations Unies
(NU) ont adopté au cours de la 70°™ Assemblée Générale (AG) des NU, la résolution n° 70/1 portant
sur 'Agenda 2030 de développement durable. Cet Agenda est une réponse ambitieuse et un
engagement ferme des dirigeants mondiaux a relever, d'ici 2030, les défis de pauvreté, des inégalités,
de changements climatiques, de gestion durable des ressources, d'accés aux infrastructures
socioeconomiques de base, d'inclusivité de croissance et d’emploi, de gouvernance, de paix et de
sécurité, auxquels le monde est confronté.

Tous les pays y ayant souscrit se sont engagés a mettre en csuvre ce programme de développement
durable — a travers notamment leurs cadres budgétaires et de planification nationale — et a faire le
reportage des progrés réalisés tous les ans (a titre facultatif), au cours des Forums Politiques de Haut
Niveau sur les ODD se tenant au siége des NU a New York, et tous les cing ans (a titre obligatoire), au
cours de 'Assemblée Générale correspondante des NU. La réalisation et le suivi de ces engagements
internationaux (mise en ceuvre, suivi des progrés réalisés, reportage) relévent principalement des Etats
signataires, ainsi que des NU ; mais cela n'exclut pas le contréle citoyen et l'implication active des
organisations de la société civile (OSC) et autres acteurs non étatiques.

C’est dans ce cadre que CARITAS CONGQ ASBL - dont la mission centrale Iui confiée par 'Episcopat
Congolais porte sur la dispensation de la charité de I'Eglise aux pauvres — voudrait conduire une étude
indépendante en vue de s’assurer que I'Etat congolais remplit ses engagements susvisés et se situe
sur la bonne trajectoire vers l'atteinte des ODD & I'horizon fixé. En substance, elle se propose, avec
'appui du PNUD, de mener une étude indépendante portant sur l'alignement du Budget 2018 aux
pricrités nationales ODD, en vue d’examiner si celui-ci s’est attaqué avec efficacité aux problématiques
de la pauvreté, des inégalités, de I'acces des populations aux services sociaux de base (eau, électricité,
assainissement), du genre, de I'environnement, de la gestion durable des ressources, de linclusivité de

la croissance économique, efc.
7/l./A cet effet, Caritas Congo Asbl souhaite s’attacher les services d'un Consultant spécialiste de
- développement et ayant une parfaite maitrise des ODD, pour conduire cette étude.




Ill. Objectif de I'étude

Objectif général :

S'assurer du caractere pro-ODD du Budget 2018. Il s’agit principalement de vérifier le degré
d’alignement du budget 2018 aux priorités nationales ODD, et de formuler — s'il échet — des
recommandations structurelles et correctrices pour les budgets a venir, et en particulier pour le
budget 2019 en cours de révision.

Objectifs spécifiques :

Déterminer le degré d’alignement du cadre budgétaire 2018 sur les priorités nationales ODD, et
en degager les défis, les contraintes et les solutions pour mieux faire :

Degager la part du budget général et du budget d'investissement 2018 (voté et exécuté) dédiée
aux ODD en général, et a chaque ODD en particulier, avec un focus sur les ODD orientés aux
secteurs pro-pauvres ;

Analyser l'efficacite de la politique budgétaire en général et des politiques sectorielles sous-
jacentes en particulier, au regard des allocations des crédits budgétaires consacrées : a la lutte
contre la pauvreté et la faim, aux inégalités, & 'acces aux infrastructures sociaux économiques
de base, aux défis de changement climatique, a la paix et aux institutions, ..., et en formuler des
recommandations ;

Proposer des pistes et/ou un cadre descriptif succinct pouvant aider I'Etat congolais & formuler
des cadres budgeétaires orientés sur les ODD, avec des cibles et indicateurs ODD bien spécifiés,
et son dispositif de suivi-évaluation défini ;

Proposer des pistes, des mécanismes et des grandes orientations susceptibles d’'aider 'Etat
congolais a formuler et & développer une stratégie efficace d’alignement des investissements
publics (et éventuellement privé) sur les ODD.

IV. Résultats attendus

Les principaux résultats attendus de cette étude sont :

Le degré d'alignement du cadre budgétaire 2018 aux ODD est déterminé et les défis, les
contraintes et les solutions efficaces pour mieux faire sont dégagées et mis a la disposition de
I'Etat congolais ;

La part du budget genéral et du budget d’'investissements 2018 allouée aux ODD en général et a
chaque ODD en particulier est définie ;

L'efficacite de la politique budgétaire en général et des politiques sectorielles au regard des
crédits alloués aux ODD est questionné ;

Les pistes et les grands axes de formulation d'un cadre budgétaire orienté sur les ODD avec ses
cibles et indicateurs ODD, ainsi que son dispositif de suivi-évaluation sont définis :

Les grandes orientations et les grands axes d'une stratégie efficace d’alignement des
investissements publics (et éventuellement privés) sur les ODD sont définies ;

Les recommandations structurelles et correctrices pour I'alignement efficace des Budgets de
I'Etat congolais a ses priorités ODD sont formulées.

V. Fonctions et Responsabilités du Consultant

Sous la supervision de Caritas Congo Asbl, appuyé par 'unité de politiques et stratégies du PNUD, le
Consultant Sénior aura pour mission de :

Conduire la réalisation de I'étude, conformément au Plan de Travail défini ;

Exécuter tous les travaux demandés par I'équipe de supervision (Cfr. Caritas Congo) dans le
cadre de la production de cette étude ;

Elaborer |la note d’approche méthodologique de I'étude ;

Elaborer les TDRs spécifiques pour chaque activité ;

Produire les Rapports (provisoire et final) de I'étude sur I'alignement du budget de I'Etat




congolais de I'exercice 2018 sur les priorités nationales ODD, suivant les orientations définies
par I'équipe de supervision de I'étude ;

e Maintenir le dialogue permanent entre les differentes parties prenantes a la production de cette
étude ;

VL. Profil du Consultant (Qualifications requises)

Education: | e  Etre titulaire au minimum d’un Master en économie de développement ou équivalent,
en administration publique, en finances publiques, en sciences sociales ou politiques
ou équivalent.

Expérience | ¢  Avoir une bonne connaissance des ODD et une expérience avérée dans leur mise en
ceuvre, en particulier suivant 'approche MAPS (Mainstreming, Accelerating and Policy
Support) ;

e Avoir une bonne expérience dans la planification de développement axée sur les
ODD ;

e Avoir une bonne connaissance des finances publiques et de I'analyse des politiques
publiques, ainsi qu’une expérience avérée dans la formulation et I'exécution des
budgets publics ;

e Avoir une bonne connaissance des mécanismes de financement des partenaires

multilatéraux et bilatéraux ;

Etre capable de travailler sous pression :

Avoir de bonnes aptitudes de communication ;

Posséder d'excellentes capacités en relations interpersonnelles ;

Avoir la maitrise des logiciels suivants : Word, Excel, Power Point,

Maitrise indispensable de la langue frangaise tant & I'écrit qu’a l'oral. Excellentes

capacités rédactionnelles en frangais. La connaissance de I'anglais et du contexte

serait un avantage ;

e Avoir au moins 7 ans d’expérience dans la formulation ou la mise en ceuvre des
projets de développement dans le systéme des Nations Unies, en particulier au PNUD
serait un atout.

VI. Date de démarrage de I’étude

VIl. Durée de la mission

, /" La durée de cette étude est de 17 jours ouvrables, envrion, suivant le Plan de travail proposé
‘ par le consultant.




VIll. Dépot de candidatures

Les candidats intéresses par ce poste voudront bien adresser une lettre de candidature a Caritas

Congo Asbl, aux adresses e-mail : directeur@caritasdev.cd et barega_th@yahoo.fr, accompagnée des
documents suivants :

e Un Curriculum Vitae détaillé ;
f/ Une proposition technique (approche méthodologique, Plan de travail, budget nécessaire, ...) ;

s Une offre financiére
Le depbt de candidature court du 15 au 24 mai 2019 a 15heures précises.




