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e \ AVIS DE VACANCE DE POSTE
il

Poste , :  Chauffeur Mécanicien
' Lien d'affectation 2 Kinshasa
Type de contrat : Durée déterminée
Date de publication : 27 février 2024
Date de cldture de dépéit des dossiers : 15 mars 2024
Date d'entrée en fonction i 01 Avril 2024
Contexte

La Caritas Développement Kinshasa est un organe technique de I"Archidiocése de
Kinshasa, qui s'emploie & contribuer & 'amélioration des conditions de vie des
groupes vulnérables et des populations péri urbaines, développer les mécanismes
d’auto-prise en charge et des solution aux problémes réels rencontrés par les
communautés de base afin de réduire la pauvreté et pour que les gens vivent dans
la dignité.

A ce propos, dans le cadre de ces projets la CD. Kins recherche un chauffeur
mecanicien (homme ou femme), pour assurer le transport des biens et des
personnes ; et assurer la maintenance préventive des véhicules.

Devoirs et responsabilités

Sous la supervision du Logisticien, Chef du Charroi automobile de Caritas
Développement Kinshasa, ceuvrant sous responsabilité directe du Chargé de
I'Administration, le Chauffeur-Mécanicien assura les tiches suivantes :

v Conduire le véhicule qui lui est confié pour le transport autorisé des personnes
et des biens ainsi que pour la distribution du courrier, en respectant les régles
de sécurité et les lois en vigueur dans le pays (tant celle - ci respecte la sécurité
des biens et des personnes). Il assure la propreté du wéhicule lui confié et
demeure responsable de tout ce qui s'¥ trouve (matériel de bord, doeuments,
fret, etc.) ;

¥ Tenir & jour le Carnet de bord journalier du véhicule luj confié, en consignant
quotidiennement tous les déplacements, le kilométrage et la consommation du
carburant ;

¥ Prévenir immédiatement aux supérieurs en cas d'aceident et/ou tout
désagrément de la route et suivre les procédures exigées par l'Archidiocése de
Kinshasa, en tant qu'Eglise, et la Caritas Développement Kinshasa et les lois en
vigueur ;

v Assurer la maintenance préventive des véhicules de la CD. Kins, en réalisant
les opérations essentielles pour un entretien de type A et B.
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¥ Valider les travaux & exécuter dans le cadre de la ce curative des:

véhicules, avant I'établissement de la demande des travaux # transmettre 3,1;1:

garage, ou de grosses réparations en cas de nécessité, puisqu'il sait faire Je-

diagnostic des potentielles pannes dans les véhicules : si non, ‘réparer é'

véhicules et présenter un état des liewx, établir un état de besbins, décais:

'argent, aprés certitude sur la démarche et procéder 4 la réparation ; =

v Conseiller le Logisticlen dans la constitution du stock minimum des graisses,
dﬁh;brjﬁantsetdespiéﬂ&sdermhmtgeném&mﬂ'epﬂurpfmﬁer&des
opérations courantes de maintenance préventive des véhicules -

v Appuyer le Logisticien, en sa qualité de Chef du Charroi dans la certification des
factures de garage ainsi que dans la formulation des réclamations relatives aux
prestations jugées insuffisantes du garage ;

v Appuyer le Logisticien de Caritas Développement, Chef du Charroi automobile
dans linstallation et la maintenance des kits des véhicules et de tout autre
matériel pouvant faciliter leur repérage dont les techniques de géo-localisation, si
possible surtout pour la sécurisation dans des milieux & risques:

v Accomplir toute tidche connexe demandée par ses supérieurs hiérarchiques,
dans le cadre des activités de la CD. Kins -

v Vérifier que chaque voiture est munie des papiers et de I'équipement nécessaires
(carnets de route, triangle de pré-signalisation, huile de rechange, liquide de
refroidissement, carte routiére, permis de conduire et assurance, papiers
d'immatriculation, etc.).

COMPETENCES
Compétences fonctionnelles

v Démontrer de bonnes aptitudes de communication écrite et orale ;

v Etre motivé et démontrer une capacité a poursuivre son développement
personnel et & apprendre ;

¥ Sens de responsabilité, capacité d'analyse et d'organisation ;

* Etre capable d’entretenir des relations de travail dans un esprit d’équipe ;

v Etre capable de travailler sur plusieurs tiches en méme temps.

Compétences corporatives

¥ Faire preuve d'intégrité en suivant les valeurs et ¢thiques standard de I'Eglise
Catholique, et de I'Archidiocése de Kinshasa :

¥ Promouvoir la vision, la mission et les objectifs stratégiques de la Caritas
Développement Kinshasa:

¥ Montrer une capacité d'adaptation et de sensibilité aux différences de culture,
de genre, de religion, de race, de nationalité et d’age ;

¥ Traiter tous les gens de maniére équitable et sans favoritisme.

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES REQUISES
Education :

13™ rue, n*79, Q. industriel Kinsheso-Limete
Rép. Dédm. di Congo
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v Etre breveté ou titulaire d'un dipléme d’Etat:

v Indispensable: savoir lire et €crire et détenir un permis de conduire
¥ Avoir un brevet en mécanique automobile ;

¥ Disposer d'un permis de conduire légal et valide,

Expérience :
Expérience de travail de 2 ans en tant que chauffeur mécanicien :

v
¥ Servir des conseils § la hi¢rarchie via Ig Logistique, sur I'¢tat des lieux relatifs au
Charroi de la CD. Kins.

Langues requises :

¥ Bonne connaissance du francais et de lingala :
Les qualités requises pour le Chauffeur Mécanicien

¥ 1l doit étre disponible et flexible ;
¥ 11 doit avoir le sens de l'organisation
¥ 1l doit étre diplomate et discret

Contenu de I'offre :

* Faites parvenir vos dossiers sous pli fermé ou par mail portant la mention
Candidature au poste de Chauffeur Mécanicien

* Appuyer la candidature par une lettre de motivation

* Annexer le Curriculum Vitae mis & jour (comprenant votre identification exacte,
adresse, N° de téléphone, adresse e-mail éventuellement, ainsi que les noms de
3 personnes de référence)

¢ Noubliez pas de joindre les photocopies de vos dipldmes, certificats et
attestations des services rendus,

N.B.: Tout dossier incomplet ne sera pris en considération pour le
suivi du processus de recrutement.
Les personnes présélectionnées seront avisées par téléphone,
mindnﬁmunmdmmhuﬂmdlmmm

¢ Les candidatures féminines sont aussi enco
Adressez votre candidature & lintention du Directeur de la Caritas-
Développement Kinshasa, 4 'adresse suivante :
Centre des (Euvres Sociales Elikya, Situé au n® 79 sur la ]3me Rue,
Quartier Industrie]
Commune de Limete, Ville Province de Kinshasa
A déposer en dur ou a envoyer par mail (via l'adresse électronique :

cantaskinshasa@gmail.com), au plus tard le'vendredi 27 f&m‘_g; 2024 a 16

heures, .' I,frl'r‘ e

13%° nogr, 7 *F3, 0, mﬁm Kirvhaora-Limety
Rép. Dém. du Congo



