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CONTEXTE

Caritas Congo ASBL est une Association Sans But Lucratif, créée en 1960 par I’Episcopat
de I’Eglise Catholique en RD Congo. Elle s’occupe des actions de la promotion de la
santé, du secours d'urgence, d'aide sociale, et d'appui aux actions de développement
intégral et durable. Elle jouit d’une personnalité civile conférée par I’Ordonnance n°108 du
04 décembre 1964. Elle est I'une de 162 organisations faisant partie d’un des plus grands
réseaux du monde dénommé « Caritas Internationalis » qui couvre plus de 200 pays et
territoires au monde.

Suite & I’existence des enfants zéro dose et ceux en conflit avec le calendrier vaccinal dans
le pays en général et dans la Province du Lualaba en particulier, Caritas Congo Asbl a
bénéficié d’un financement pour appuyer cette derniére dans la vaccination systématique,
la surveillance 4 base communautaire et les Activités de Vaccination Supplémentaire, AVS
en sigle.

Le Projet couvre toutes les 14 zones de santé que compte la Division provinciale du
Lualaba pour une durée de 12 mois. Pour autant qu’il s’agira des activités des enfants et de
la vaccination, et en sa qualité de partenaire du Ministére de la Santé Publique Hygiéne et
Prévoyance Sociale, Caritas Congo Asbl, avec son réseau, travaille toujours en étroite
collaboration avec le Programme élargi de vaccination du, PEV en sigle, et ce a tous les
niveaux.

Aprés trois trimestres de mise en ceuvre des activités, le projet a besoin de recruter un
Assistant en suivi et évaluation qui sera basé dans la province et aura la charge d’appuyer
le Responsable national du Suivi & Evaluation dans la mise en ceuvre quotidienne du plan
de suivi et évaluation du projet. L’Assistant en suivi et évaluation travaillera en étroite
collaboration avec les équipes cadres de la DPS et celles des zones de santé ainsi que les
équipes des partenaires intervenant dans le PEV au sein de la Province du Lualaba. C’est
pour cette raison qu’il est d’une obligation qu’il soit compétent et expérimenté surtout dans
la gestion des activités du PEV en général et de l’engagement communautaire en
particulier.

DESCRIPTION DU POSTE

Sous la supervision directe du Chargé du Suivi Evaluation de Caritas Congo Asbl, et avec
I’appui du Coordonnateur provincial, I’assistant du chargé du suivi et évaluation du projet
aura les tAches et responsabilités respectives suivantes :

- Travailler étroitement avec Chargé du Suivi Evaluation pour le suivi des
performances des acteurs de terrain et I’assurance de la qualité des rapports
transmis par ces derniers ;

- Assurer la gestion des données, l’apurement, 1’analyse/exploitation, la
transmission et le feed-back aux différents points focaux des ZS ;



- Contribuer a I’élaboration des rapport narratifs mensuels et trimestriel,

- Assurer I’utilisation permanente et efficace des outils de collecte des données
telle que définie par le PEV ;

- Assurer Paccompagnement technique des acteurs du niveau intermédiaire et
opérationnel ;

- Effectuer des missions de suivi ciblées dans les ZS en fonction des faiblesses
identifiées dans la mise en ceuvre ;

- Contribuer a I’élaboration du plan de suivi et évaluation du projet,

- Veiller 4 la mise en ceuvre des recommandations des missions conjointes faites
en faveur du projet ;

- Collaborer avec les différents partenaires impliqués dans le PEV.

PROFIL REQUIS POUR LE POSTE

- De nationalité congolaise ;

- Meédecin ou Infirmier licencié spécialiste en santé publique ou dans un
domaine similaire ;

- Avoir une maitrise de la langue locale ;

- Avoir une maitrise du systéme de la santé de la RDC en général et de celui de
la province du Lualaba en particulier (ZS) ;

- Avoir une expérience avérée d’au moins 3 ans de carriére en santé en général et
dans le domaine du PEV en particulier ;

- Avoir la maitrise de la conduite de la moto pour le suivi et la supervision des
activités du projet ;

- Bonnes connaissances de l'outil informatique (essentiellement le Word, Excel
et power point) et de I’'usage des tablettes/téléphones Android :

- Bonne capacité d’animation communautaire, d'analyse et de rédaction des
rapports ;

- Esprit de collaboration permanente avec 'Equipe Cadre de la Zone de santé et
les autres partenaires et parties prenantes sur le terrain ;

- Bonnes compétences dans la justification des activités et des fonds allouées mis
a sa disposition dans la zone de sant¢ ;

- Exécuter toute autre tiche demandée par la hiérarchie pour I’intérét du projet

- Sens de responsabilité et d'intégrité morale.

COMPOSITION ET DEPOT DES DOSSIERS DE CANDIDATURE

‘Les dossiers de candidature devront comprendre obligatoirement :

Une lettre de motivation rédigée en frangais et signée ;



- Un curriculum vitae détaillé, daté, signé et certifié sincére faisant ressortir la
qualification, 1’expérience et les aptitudes du candidat, et mentionnant au moins
trois (3) références professionnelles ;

- Une photocopie du dipléme requis ;

- Une photocopie des attestations ou certificats de travail.

Les dossiers de candidature sont recevables, a 1’adresse : « recrutement(@caritasde.cd, du
24 oct. au 1 nov. 2024 avec la mention/objet « Recrutement d’un Assistant du Chargé de
Suivi et Evaluation »

N.B. : Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite de la procedure de
recrutement.

LIEU D’AFFECTATION

Le lieu d’affectation est la Province du Lualaba avec des déplacements sur terrain dans les
zones de santé ciblées par le projet. Le poste ne prévoit aucun frais de déplacement pour le
recrutement ni pour I’installation du candidat retenu.

DUREE DU CONTRAT
La durée du contrat est liée a la durée du Projet.
Fait 4 Kinshasa, le 23 octobre 2024

Abbé Edouard MAKIMBA
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