
	

Termes de Référence (TDR) - Recrutement d'un Comptable 

Projet : AA5D - Caritas Allemagne en RDC 
• Localisation	:	5	diocèses	en	République	Démocratique	du	Congo	
• Employeur	:	via	Caritas	Allemagne	
• Durée	du	contrat	:	1	an	avec	la	possibilité	d’extensions	

1. Contexte du projet 
• Caritas	Allemagne	(DCV)	gère	le	projet	«	AA5D	»	en	collaboration	avec	les	Caritas	

diocésaines	de	cinq	diocèses	(Kananga,	Luiza,	Mahagi,	Kongolo,	Goma).	
• Ce	projet	est	financé	par	le	Ministère	Fédéral	des	Affaires	Étrangères	Allemand	via	DCV,	

ce	qui	implique	une	gestion	rigoureuse	conforme	aux	directives	administratives	en	
vigueur.	

2. Objectif du poste 
• Le	comptable	sera	chargé	de	garantir	la	bonne	gestion	financière	du	projet	AA5D,	en	

assurant	le	suivi	comptable	et	budgétaire	des	activités	mises	en	œuvre	dans	les	cinq	
diocèses	concernés,	en	stricte	conformité	avec	les	exigences	des	bailleurs	et	les	
directives	de	DCV.	Le	comptable	sera	basé	à	Kinshasa	mais	il	devra	se	déplacer	
régulièrement	dans	les	Diocèses.	

3. Responsabilités principales 
• Vérifier	l'enregistrement	comptable	auprès	des	diocèses	des	transactions	comptables	

du	projet,	conformément	aux	exigences	du	bailleur	et	aux	réglementations.	
• Appuyer	à	l’élaboration	et	le	suivi	budgétaire	des	activités	dans	chaque	diocèse.	
• Vérifier	la	conformité	des	dépenses	avec	les	exigences	du	bailleur,	les	procédures	

internes	de	Caritas	et	les	lignes	directrices	de	lutte	contre	la	corruption.	
• Appuyer	à	la	préparer	les	rapports	financiers	périodiques	des	diocèses,	en	respectant	

les	formats	et	délais	exigés	par	DCV.	
• Assurer	la	gestion	et	l’archivage	des	pièces	justificatives	auprès	des	diocèses	(factures,	

reçus,	contrats,	fiches	de	paie),	conformément	aux	exigences	du	bailleur.	
• Effectuer	la	réconciliation	bancaire	mensuelle	et	le	suivi	des	paiements,	garantissant	

une	traçabilité	rigoureuse	des	fonds.	
• Participer	aux	audits	internes	et	externes	du	projet.	
• Veiller	à	l'application	des	normes	éthiques	et	de	conformité	(Code	de	conduite	de	

Caritas,	prévention	des	conflits	d'intérêts).	



	
• Former	et	accompagner	les	équipes	diocésaines	sur	les	bonnes	pratiques	comptables	et	

les	exigences	spécifiques	du	bailleur	de	fonds.	
• Tout	autres	tâches	qui	pourraient	lui	être	demander	dans	le	cadre	de	la	gestion	globale	

des	projets	DCV	en	RDC.	

4. Profil requis 
• Diplôme	en	comptabilité,	finance	ou	gestion	(Bac+3	minimum).	
• Expérience	d'au	moins	3	à	5	ans	en	gestion	comptable,	de	préférence	dans	une	ONG	ou	

un	projet	financé	par	des	bailleurs	internationaux.	
• Bonne	maîtrise	des	logiciels	comptables	et	surtout	des	outils	bureautiques	(Excel,	Word,	

E-mail).	
• Expérience	dans	la	gestion	de	budgets	complexes	et	la	conformité	aux	exigences	

administratives	des	bailleurs.	
• Capacité	à	travailler	de	manière	autonome	et	en	équipe,	avec	des	déplacements	dans	les	

diocèses	concernés.	
• Le	candidat	devra	être	disposé	à	voyager	régulièrement	dans	différentes	provinces	de	la	

RDC,	ce	qui	exige	une	grande	autonomie	et	une	capacité	d'adaptation	aux	réalités	
locales.	

• Intégrité,	rigueur	et	sens	de	l'organisation.	
• Connaissance	du	fonctionnement	des	Caritas	diocésaines	et	des	normes	de	Caritas	

Internationalis	serait	un	atout.	

5. Modalités de candidature 
	
Les	candidats	intéressés	sont	invités	à	soumettre	:	
	
• Les	candidatures	doivent	être	envoyées	par	e-mail	à	

«	comptable_dcvkin@outlook.com	»	au	plus	tard	le	6	mars	2025.	Seuls	les	candidats	
présélectionnés	seront	contactés.	
	

• Un	CV	détaillé	avec	références.	
• Une	lettre	de	motivation	expliquant	leur	expérience	et	leur	motivation	pour	ce	poste.	
• Copies	des	diplômes	et	certificats	de	travail.	
• Tout	autre	document	pertinent.	
• Caritas	Allemagne	promeut	l'égalité	des	chances	et	encourage	fortement	les	

candidatures	féminines.	
• Il	sera	demandé	aux	candidats	de	fournir	des	références	sur	leurs	précédentes	

expériences	professionnelles.	
	


