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La paix soit avec vous !

L’année 2024 s’est achevée sous 
une note de tristesse et de douleur 
pour le peuple congolais. Plus de 
7 millions de personnes déplacées 
en RDC, dont environ 80% sont 
dus aux conflits armés, notamment 
celui ayant vu des affrontements 
violents entre les rebelles de la 
coalition AFC/M23, soutenus par 
le Rwanda, et les Forces Armées de 
la RDC (FARDC) au Nord-Kivu 
qui ont provoqué de nouvelles 
vagues de déplacés autour de la 
ville de Goma. 

Des centaines de milliers 
des déplacés ont été ensuite 
malheureusement martyrisés 
par la persistance des incursions 
armées dans les sites où ils étaient 
hébergés, particulièrement autour 
de Goma.
 
Déjà meurtries par des conflits armés et l’insécurité, de 
nombreuses personnes dans les provinces du Nord-Kivu, de 
l’Ituri, du Sud-Kivu, du Kwilu, du Kwango et du Maï-Ndombe 
ont subi des atrocités innommables tout comme celles victimes 
des conflits interethniques entre Mbole et Lengola dans la 
province de la Tshopo, en plus du fait qu’elles ont perdu tous 
leurs moyens de subsistance. Cela les a pratiquement plongées 
dans une très grande précarité. Les opérations militaires 
menées dans ces différentes régions n’ont pas encore produit 
des résultats escomptés en termes de sécurité de personnes et 
de leurs biens et de paix durable. 
 
Par ailleurs, les catastrophes naturelles dues aux effets des 
changements climatiques et au non-respect de normes 
environnementales, principalement les inondations, ont causé 
des pertes en vies humaines et de nombreux dégâts matériels, 
détériorant davantage les conditions de vie déjà précaires des 
populations affectées. En outre, l’épidémie de Mpox avait aggravé 
une situation humanitaire déjà fragilisée par le paludisme, le 
choléra, les fièvres hémorragiques ou la rougeole, endémiques 
dans le pays.
 
C’est un fardeau très lourd pour la population de la RDC, pays 
que des experts de la Banque Mondiale classent parmi les 
cinq nations les plus pauvres du monde. En effet, selon leurs 
statistiques, en 2024, environ 73,5 % des Congolais ont vécu 
avec moins de 2,15 dollars par jour. Ce qui ferait qu’environ une 
personne sur six qui vit dans une extrême pauvreté en Afrique 
subsaharienne se trouve en RDC.
 
Tous ces évènements ont poussé les acteurs humanitaires à 
mobiliser des ressources en vue d’apporter des réponses à 
même de sauver des vies et de soulager des souffrances. Caritas 
Congo Asbl n’a pas dérogé à la mission qui lui a été confiée 

par l’Episcopat congolais. Avec 
les 48 Caritas-Développement 
diocésaines, composant le Réseau 
Caritas en RDC, elle s’est associée 
résolument à ces efforts, avec 
en plus l’accompagnement des 
initiatives des communautés 
locales en termes de dynamiques 
locales d’autonomisation ainsi que 
de lutte contre les maladies.
 
En cette période où la crise 
humanitaire en RDC est en 
concurrence, défavorable, par 
rapport à d’autres crises plus 
médiatisées de par le monde 
(Bande de Gaza, Ukraine, Syrie, 
etc.), nous avons la foi et l’espérance 
qu’un jour diverses stratégies 
seront mises en place au plan 
national et international pour que 
ce cycle de conflits armés prenne 
fin et que le rétablissement d’une 
paix durable à l’Est du pays et dans 
d’autres Provinces susmentionnées 

sera une réalité. C’est cela qui va permettre à leurs populations 
de vaquer en toute sécurité à leurs activités afin de se relever 
pour participer à la construction des communauté florissantes 
et résilientes. 
 
En plus de la résolution pacifique de différents conflits qui 
affectent notre pays, la promotion de la bonne gouvernance aux 
niveaux national, provincial et local et de la cohésion nationale 
nous permettront,  de voir la RDC se relever. Et c’est cela qui 
créera les conditions favorables de travail afin de parvenir à un 
mieux-être de tous les Congolais en cette nouvelle année 2025. 
 
Au nom de la Conférence Episcopale Nationale du Congo 
(CENCO), nous tenons à rendre hommage à tout le Personnel 
de Caritas Congo Asbl, tant du niveau national que des Diocèses, 
y compris tous nos bénévoles, pour le travail abattu en 2024, 
parfois dans des conditions très difficiles. Nous nous inclinons 
ainsi devant la mémoire de M. Dieudonné BARHONDEZE 
LUSHOMBO, Agent de la Caritas Bukavu, lâchement abattu le 
19 septembre 2024 par des éléments armés d’un groupe armé à 
la barrière de Cholobera dans le village de Cifunzi, groupement 
de Kalonge dans le territoire de Kalehe.

Nos remerciements s’adressent aussi à tous les Partenaires 
techniques et financiers de Caritas Congo Asbl pour leurs 
appuis à ses différents projets pour le bien-être du Peuple de 
Dieu se trouvant en RDC.

Que par l’intercession de la Sainte Vierge Marie, Reine de la Paix, 
le Seigneur bénisse la RDC, le Réseau Caritas, ses bénévoles et 
ses partenaires techniques et financiers.

† Mgr François ABELI 
Evêque de Kindu et Président du Conseil d’Administration de 
Caritas Congo Asbl.

Un regard rétrospectif de S.E. Mgr le Président du Conseil d’Administration

† Mgr François ABELI 
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La RDC a continué à faire face à des défis humanitaires majeurs 
en 2024. Selon OCHA, l’insécurité alimentaire sévère a touché 
plus de 25,4 millions de personnes, dont 3,5 millions étaient en 
situation d’urgence alimentaire. Par ailleurs, les conflits armés, 
notamment à l’Est du pays, ont provoqué des déplacements 
massifs et des besoins urgents en protection, nourriture, eau, 
hygiène, abris, soins de santé et éducation pour plus de 7,3 
millions de personnes.

Un Plan de réponse humanitaire 2024 a été élaboré pour 
répondre à ces crises et soutenir les populations vulnérables. 
L’amélioration des conditions de vie de toutes ces personnes 
affectées, au centre de ce plan, cadre avec la mission de la Caritas 
telle que définie par le Pape François : servir, accompagner et 
défendre les pauvres.

Voilà pourquoi les interventions de la Caritas Congo Asbl en 
2024 ont touché tant la réduction des risques et des effets des 
catastrophes sur les populations vulnérables que la promotion 
du développement humain intégral et durable et la réduction 
des inégalités sociales. Pour réaliser ces interventions, Caritas 
Congo Asbl a pu mobiliser une enveloppe de $16 607 634,06  
dollars américains, grâce auxquels elle a réussi à servir 
directement 954.801 personnes. Ces dernières ont été soit 
assistées, soignées, formées ou appuyées de diverses manières.

Ces interventions menées par certaines de nos 48 Caritas-
Développement diocésaines, sous l’accompagnement technique 
et financier de la Caritas Congo Asbl, ont concerné le 
renforcement de la résilience des milliers de personnes victimes 
des conflits et catastrophes naturelles ; la lutte contre les maladies 
ainsi que l’amélioration de l’accès aux services sociaux de base. 
C’est de cette manière que les réalisations du Réseau Caritas ont 
pu aussi contribuer aux efforts du Gouvernement de la RDC 
et se sont intégrées dans le travail abattu par d’autres acteurs 
publics et privés, tant nationaux qu’internationaux pour sauver 
des centaines de milliers de vies, soulager bien de misères tout 
en permettant à de nombreux enfants et adolescents d’envisager 
leur avenir sous des perspectives positives. 
 
Le présent rapport annuel répond ainsi à un devoir de 
redevabilité de la Caritas Congo Asbl vis-à-vis de ses Organes de 
Gouvernance, de tous ses Partenaires Techniques et Financiers 
qui l’ont soutenue, ainsi que des bénéficiaires de ses interventions 
au regard de toutes les ressources qu’elle a pu mobiliser au profit 
des populations congolaises en 2024.

A la suite du Président de notre Conseil d’Administration, S.E. 
Mgr François ABELI, Evêque de Kindu, nous remercions la 
Conférence Episcopale Nationale du Congo (CENCO) pour ses 
orientations et tous nos Partenaires Techniques et Financiers pour 
leurs appuis multiformes. Nous espérons que le partenariat qui 
unit le Réseau Caritas Congo à ces derniers (PTF) va se consolider 
davantage pour des réponses plus appropriées, plus efficaces et 
étendues en faveur des personnes les plus démunies en RDC.

Nous exprimons particulièrement notre gratitude à tout le 
Personnel et les Bénévoles de la Caritas Congo Asbl pour leur 
engagement au cours de l’année 2024. Espérant les voir remplir 

Message du Secrétaire Exécutif

leurs engagements exprimés à l’unanimité lors du 5ème Forum 
National du Réseau Caritas en RDC en octobre 2024, nous 
leur souhaitons plus d’ardeur et de professionnalisme, dans 
le respect de notre Identité Caritas et de son éthique en cette 
nouvelle année 2025.

Nous rappelons enfin que le présent rapport d’activités ne 
couvre pas l’intégralité des interventions de toutes les 48 Caritas-
Développement diocésaines opérationnelles sur l’ensemble de la 
RDC. Cela reste encore un défi à relever collectivement ! C’est 
pour cela que le contenu du présent document ne concerne 
que les activités réalisées par certaines de ces organisations 
diocésaines, sous l’accompagnement opérationnel du Secrétariat 
Exécutif de la Caritas Congo Asbl, dans la logique de protocoles 
d’accord signés avec chacune d’elles. 

Tout en saluant à sa juste valeur le travail en synergie réalisé 
dans le secteur social par différents acteurs en 2024, dont le 
Réseau Caritas en RDC, nous devons reconnaître qu’il n’a pas 
totalement satisfait les immenses besoins de la population. 
En effet, le Plan de réponse humanitaire pour la République 
Démocratique du Congo en 2024 a été chiffré à 2,6 milliards 
de dollars US. Cependant, seuls environ 40% de ce montant 
auraient été couverts, selon OCHA. Cette situation préoccupante 
signifie que de nombreuses personnes dans le besoin n’ont pas 
été assistées.

D’où la nécessité pour la Caritas Congo Asbl de développer 
des stratégies de lobbying et de plaidoyer auprès des décideurs 
pour une société congolaise unie et transformée, dans laquelle 
chaque individu ou communauté est capable de se prendre 
en charge et jouit d’une vie en abondance (Cf. Jean 10, 10 b), 
fondée sur la charité, la justice, l’équité, la solidarité et la paix 
dans un environnement sain, équilibré et inclusif. 
Dans ce contexte, la redynamisation du Fonds de Solidarité de 
la Caritas Congo Asbl s’avère plus que nécessaire !  
 
Abbé Edouard MAKIMBA Milambo,
Secrétaire Exécutif de la Caritas Congo Asbl

Abbé Edouard MAKIMBA Milambo
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I. QUI SOMMES-NOUS ?

I.1. Identité de la Caritas Congo Asbl

Caritas Congo Asbl est le service technique de l’Église Catholique 
en République Démocratique du Congo (RDC), mandaté par 
la Conférence Episcopale Nationale du Congo (CENCO) pour 
coordonner la Pastorale Sociale de l’Église dans les domaines des 
urgences humanitaires, de la santé, et du développement humain 
intégral.

I.2. But de la Caritas Congo Asbl 

L’objet social de la Caritas Congo Asbl est de lutter contre les 
situations qui engendrent et accentuent la vulnérabilité, sous 
toutes ses formes, des personnes et des communautés, par la 
sensibilisation et des interventions concertées avec d’autres 
partenaires en vue du développement humain intégral et durable 
des plus défavorisées, conformément à la Doctrine sociale de 
l’Eglise catholique.

I.3. Vision et Mission 

▶ Vision : 
La vision de la Caritas Congo Asbl est celle d’une société 
congolaise unie et transformée dans laquelle chaque individu ou 
communauté est capable de se prendre en charge et jouit d’une 
vie en abondance (Cfr Jean 10, 10 b), fondée sur la charité, la 
justice, l’équité, la solidarité et la paix dans un environnement sain, 
équilibré et inclusif.

▶ Mission : 
La mission de la Caritas Congo Asbl consiste à augmenter, par 
la réflexion et l’action, la contribution de l’Eglise aux efforts de 
promotion du développement humain intégral en RDC, en faveur 
des populations vulnérables, et cela sans exclusive et dans un esprit 
de coopération fraternelle et de partenariat.
 
Caritas va concrétiser sa mission institutionnelle au regard des 
pauvres en s’inspirant de ce que le Pape François a dit au sujet de la 
mission de Caritas (1) Servir : c’est-à-dire agir comme un hôpital 
de campagne après une bataille en soignant les blessés, nourrir 
les affamés, faire ce qui est nécessaire immédiatement (réponse 
à l’urgence) ; (2) Accompagner : ce qui signifie construire des 
communautés résilientes en les rendant autonomes et en les 
équipant, afin que leurs membres puissent prendre leur destin en 
main et (3) Défendre : ce qui veut dire travailler pour changer les 
structures injustes et s’attaquer aux causes profondes de la pauvreté.

I.4. Création et rôles 
Il sied de signaler que Caritas Congo Asbl a été créée en septembre 
1960 par les Evêques de la Conférence Episcopale Nationale du 
Congo (CENCO). Elle jouit d’une personnalité civile datant de 
1964.

Son Secrétariat Exécutif s’occupe de la coordination des activités 
de toutes les 48 Caritas Diocésaines, de la représentation de ces 
Structures, du renforcement de leurs capacités, du plaidoyer au 
profit des plus démunis, ainsi que de la mobilisation des ressources 
et de la promotion d’un partenariat responsable.

I.5. Situation du Personnel :

Au 31 décembre 2024, le Secrétariat Exécutif avait achevé l’année 
avec 61 Agents contractuels salariés, dont 13 femmes et 48 hommes, 
ainsi que 17 Consultants; soit un total général de 78 personnes.

De cet effectif, il y a 5 Postes à mandat, 26 Agents à contrats à durée 
indéterminée, 30 Agents à contrats à durée déterminée ainsi que 
17 Agents à contrat de consultance.

I.6. Organisation et ressources

Au plan organisationnel, Caritas Congo Asbl comprend une 
coordination nationale, appelée Secrétariat Exécutif, 48 Bureaux 
Diocésains, dénommées Caritas-Développement Diocésaines, 2 
Caritas provinciales, 1.500 Caritas paroissiales et plus de 10.000 
Cellules. Ces structures s’inspirent du même plan stratégique d’une 
périodicité de 4 ans, dont celui de 2025-2030 adopté en octobre 
2024 lors du 5ème Forum National du Réseau Caritas en RDC. 
  
Le Réseau Caritas en RDC dispose ainsi du Personnel de diverses 
compétences ainsi qu’un nombre considérable de bénévoles, 
utilisables là où le besoin se fait sentir pour des raisons d’efficacité 
et d’efficience.

Pour accomplir sa mission, le Réseau Caritas Congo Asbl 
possède de biens nombreux  (bureaux, meubles, centres d’accueil, 
fermes agricoles, charroi automobile, mini-barrages, usines et 
équipements divers), même dans les coins les plus reculés du pays. 

I.7. Appartenance au Réseau Caritas

Caritas Congo Asbl est l’une des 162 Organisations membres de 
la grande Confédération Caritas Internationalis, dont le siège se 
trouve en la Cité du Vatican. 

Au niveau du continent, Caritas Congo Asbl fait partie de 46 
Organisations nationales formant Caritas Africa qui comprend 6 
Zones. Au niveau sous-régional, elle est l’une de trois Caritas de la 
Zone ACEAC (Association des Conférences Episcopales d’Afrique 
Centrale) avec Caritas Burundi et Caritas Rwanda.

Des Représentants des Caritas Sœurs au 5ème Forum National 
du Réseau Caritas en RDC
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II. REALISATIONS PAR ORIENTATIONS STRATEGIQUES

Vue partielle du Centre d’accueil de la Caritas Mahagi-Nioka

Il y avait plus de 100 participants au 5ème Forum National du Réseau 
Caritas en RDC, dont les Directeurs/Coordonnateurs de toutes les 
48 Caritas-Développement et de 2 Caritas provinciales, ainsi que des 
Représentants des Caritas Sœurs de l’Occident.

Bureau de la Caritas-Développement  Tshumbe (en vue partielle)

Ce rapport annuel présente les principaux résultats des 
programmes et projets exécutés par les Caritas-Développement 
Diocésaines, sous l’accompagnement du Secrétariat Exécutif de 
la Caritas Congo Asbl, en se référant aux Orientations de  son 
Cadre Stratégique.

Les interventions au profit des populations congolaises, 
ainsi résumées, sont évidemment tributaires des ressources 
financières mobilisées. Cette mobilisation est devenue une 
tâche très ardue, particulièrement suite à différentes crises plus 
médiatisées au monde au cours de l’année 2024, telles que celles 
de l’Ukraine et de la Bande de Gaza.

L’appui financier du Secrétariat Exécutif de Caritas Congo Asbl 
n’a pas pu alors couvrir toutes ses 48 Caritas-Développement 
Diocésaines.
 
Quoi qu’il en soit, le flux financier mobilisé en 2024 lui a 
permis d’accompagner financièrement et techniquement de 
nombreux projets dans 32 Diocèses, à travers leurs Caritas-
Développement diocésaines respectives. 
 
Il faudrait toutefois souligner que ce document ne reprend 
pas toutes les autres nombreuses réalisations des 48 Caritas-
Développement Diocésaines, faites grâce aux ressources qu’elles 
ont mobilisées elles-mêmes.  

L’accompagnement de la Caritas Congo Asbl auprès des Caritas-
Développement diocésaines s’est ainsi réalisé conformément à 
ses quatre Orientations stratégiques suivantes : 

1.	 Consolider le service de la charité et son organisation dans 
les Diocèses et les paroisses pour contribuer à l’émergence 
d’une Eglise  engagée dans la promotion humaine sur la 
base de la foi, de l’amour, de la solidarité et de l’espérance. 

(Identité Caritas, Partenariat, Renforcement des capacités, 
Mobilisation des ressources, Redevabilité, Capitalisation des 
expériences) ;

2.	 Réduire les risques et les effets des catastrophes sur 
les populations vulnérables (prévention et réponse aux 
urgences, résilience des communautés, consolidation du 
système d’information et d’alerte précoce sur les risques des 
catastrophes);

3.	 Promouvoir le développement humain durable et la 
réduction des inégalités (promotion de la participation des 
communautés locales à la gestion des ressources naturelles, 
préservation de l’environnement et de la biodiversité, 
sensibilisation des dirigeants des Entités Territoriales 
Décentralisées à l’élaboration des Plans intégrés de 
développement local, renforcement de l’égalité de chances 
entre l’homme et la femme en milieu rural, formation des 
animateurs de Caritas sur l’autopromotion, la structuration 
et la gestion des Organisations à la base) ; lutte contre les 
maladies dites de pauvreté, les maladies évitables par la 
vaccination et celles non transmissibles, synergie avec les 
autres  structures des confessions religieuses sur des actions 
de prévention et de lutte contre les grandes épidémies 
(Ebola, Covid-19, etc). 

4.	 Contribuer à la consolidation de la bonne gouvernance et 
de la transparence dans la gestion des affaires publiques 
(implication du Réseau Caritas dans la mise en œuvre 
et le suivi des ODD (Agenda 2030) en rapport avec les 
engagements du Gouvernement congolais; Formation des 
animateurs de la Société Civile et des élus locaux au contrôle 
citoyen de l’action publique; publication, à travers les médias, 
des rapports de contrôle citoyen de l’action publique; etc).
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II.0.  Tableau de mobilisation des ressources et des bénéficiaires en 2024

II.1. 	Consolidation du service de la charité et 
son organisation dans les Diocèses et les 
Paroisses   

II. Tableau de mobilisation des Ressources et les Bénéficiaires en 2024

N° Domaines d'intervention Nombre des     
projets

Nombre 
des personnes 
bénéficiaires

Montant mobilisés % par rapport à 
la mobilisation

1 Projets de préventions et réponses 
aux urgences 8 118.663 $1 338 649,18 6,56%

  2 Projets de promotion 
de la santé 11 688.949 $12 061 162,60 73,81%

  3 Projets de promotion au 
développement durable 5 147.189 $2 260 640,92 13,83%

  4 Autres Activités 5 - $947 181,36 5,80%

   TOTAL GENERAL 29  954.801 $16 607 634,06 100,00%

La réalisation de la mission de la Caritas Congo Asbl 
passe notamment par des activités liées à la 1ère 
Orientation Stratégique de son Plan Stratégique 
en cours: «  Consolider le service de la charité et son 
organisation dans les Diocèses et les paroisses pour 
contribuer à l’émergence d’une Eglise  engagée dans la 
promotion humaine sur la base de la foi, de l’amour, 
de la solidarité et de l’espérance ». Ainsi, en 2024, cette 
orientation stratégique a été marquée essentiellement 
par la poursuite des efforts de consolidation de 
l’identité de Caritas, à travers notamment la Vision de 
son nouveau Secrétaire Exécutif basée sur l’Ethique, le 
renforcement des capacités des Structures diocésaines, le 
Plaidoyer, la redevabilité à travers une Communication 
qui augmente la crédibilité du Réseau Caritas en RDC 
et facilite la capitalisation des expériences; et cela, à 
travers les activités suivantes :

II.1.1. Fondement de l’action Caritas dans l’accompag-
nement des populations

Caritas Congo Asbl a poursuivi en 2024 les efforts 
de consolidation du service de charité auprès de ses 
Organisations, avec un accent particulier sur l’identité 
Caritas, le fondement de l’action Caritas et la Doctrine 
Sociale de l’Eglise. Et cela, à travers notamment :

II.1.1.1. Activités spirituelles :

Sans le secours de la Grace, les hommes ne sauraient “ découvrir 
“ le sentier souvent étroit entre la lâcheté qui cède au mal et la 
violence qui croyant le combattre l’aggrave. Il faut donc faire 
appel aux capacités spirituelles et morales de la personne et à 
l’exigence permanente de sa conviction intérieure afin d’obtenir 
des changements sociaux qui soient réellement à son service.
C’est ainsi que tout au long de l’année 2024, l’Aumônier de 

la Caritas Congo Asbl, a animé des activités ordinaires et 
extraordinaires. 

Les activités ordinaires ont été les suivantes :

▶ Messes matinales : chaque mardi, mercredi et jeudi à 7h00 ; 
▶ Messes de midi : chaque lundi et vendredi à 12h00 ; 
▶ Catéchèses : chaque mercredi à 08h00. La source de cette 
catéchèse est l’Evangile du dimanche précèdent au jour même.  

Quant aux activités extraordinaires, il y a à retenir :
Messe d’ouverture et de clôture du 5ème Forum National, 
du 16 au 18 octobre 2024. Elles ont été présidées par Mgr 
François ABELI, Evêque de Kindu et Président du Conseil 
d’Administration de Caritas Congo Asbl ;

Récollection annuelle : elle a été animée par l’Aumônier 
de la Caritas Congo Asbl, Monsieur l’Abbé Vincent-Gabriel 
Massamba, autour du thème « la nativité de Jésus-Christ, un 
appel au renouvellement spirituel de notre vie »,  2 Corinthien 
5 :17. 
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II.1.2. Développement des capacités 
organisationnelles, Plaidoyer et Redevabilité :

II.1.2.1. Rencontres provinciales des Caritas Dévelop-
pement diocésaines

▶	 6 rencontres tenues; ont permis au Secrétaire Exécutif 
de rencontrer les Coordonnateurs des 44 Caritas-
Développement diocésaines sur 48. 

▶	 Ces rencontres avaient pour objectif de revitaliser le Réseau 
Caritas en RDC et  réseau et échanger sur ses défis et enjeux.

▶	 Elles ont abouti à l’élaboration de six Feuilles de route, qui 
ont été capitalisées pour produire la 1ère mouture du  Cadre 
Stratégique  de Caritas Congo Asbl pour 2025-2030.

 II.1.2.2. Tenue du 5ème Forum National du  Réseau 
Caritas en RDC avec adoption du Cadre Stratégique 
2025-2030

▶	 Le 5ème Forum National du Réseau Caritas en RDC, s’est 
tenu du 16 au 18 octobre 2024, autour du thème « le Réseau 
Caritas en République Démocratique du Congo, plus efficace 
et plus solidaire pour construire ensemble des communautés 
résilientes et florissantes ». 

▶	 L’un des engagements-phare des Coordonnateurs et 
Coordonnatrices des 48 Caritas-Développement diocésaines 
et de 2 Caritas provinciales, ayant pris part à ces assises a 
été la validation et l’adoption du Cadre Stratégique de 2025-
2030 de la Caritas Congo Asbl. 

▶	 Dans son mot de remerciement, le Secrétaire Exécutif de la 
Caritas Congo Asbl s’est dit convaincu que « le nouveau Plan 
Stratégique sur lequel nous avons travaillé et que nous avons 
adopté lors de nos assises doit être considéré, par tous, comme 
un guide qui va orienter les actions du Réseau Caritas durant 
les 6 années à venir. En tant que Coordination Nationale, 
nous allons accompagner la mise en œuvre des Orientations 
Stratégiques de ce plan. Nous allons privilégier la collaboration 
avec tous les Partenaires Techniques et Financiers tant au 
niveau national qu’international ».

II.1.2.3. Renforcement des capacités des Animateurs 
des Structures de Caritas-Développement 

▶	 Rencontres provinciales des Responsables des Bureaux 
Diocésains des Œuvres Médicales : la Caritas Congo 
Asbl , à travers son Service de Promotion de la Santé (SPS) 
a organisé une rencontre avec les 9 BDOM de la Province 
Ecclésiastique (PE) de Kinshasa. C’était du 20 au 22 juin 2024 
à Muanda. Une seconde a concerné les BDOM de la Province 
Ecclésiastique de Mbandaka, tenue du 18 au 22 novembre 
2024 avant celle du 15 au 17 juillet 2024 à Lubumbashi avec 
les BDOM de la Province Ecclésiastique portant le même 
nom. Ces rencontres ont permis aux BDOM  présents de 
contribuer à la redynamisation du Réseau SPS-BDOM. Cela 
dans le but de saisir la capillarité comme un atout pour le 
rendre plus présent, plus compétitif et plus efficace sur 
l’échiquier national de la pyramide sanitaire. 

▶	 Formation des Financiers du Réseau Caritas en RDC : C’est 
à Goma, que se sont tenues du 25 au 28 juin 2024, les assises 

de renforcement des capacités des Chargés des Finances du 
Réseau Caritas/Pool Est, sur la gestion financière efficace. Un 
atelier qui a soutenu le 3ème axe de la Vision du Secrétaire 
Exécutif de la Caritas Congo Asbl qui est celui de la « Bonne 
Gouvernance axée sur les finances ». 

▶	 Du 02 au 06 septembre 2024 a eu lieu une formation des 
agents affectés à la Cellule de Finances de Caritas Congo 
Asbl sur le SYCEBNL (Système Comptable de l’Entité à But 
Non Lucratif) ;

▶	 Dans cette dynamique, cinq Agents de la Caritas Congo 
Asbl ont bénéficié d’une formation en 2024, auprès de 
l’Institut National de Préparation Professionnelle (INPP). 
Cette formation a porté respectivement sur la Gestion des 
stocks,  Froid et Electricité ainsi que Passation des marchés.

II.1.2.4. Projet d’Accompagnement Stratégique Person-
nalisé des Caritas-Développement diocésaines en RDC 
(PASPe)

Ce projet , PASPe en sigle, est basé sur la promotion des 
Normes de Gestion de Caritas Internationalis comme outil de 
renforcement organisationnel et développement institutionnel. 
Il  a été lancé à travers un atelier d’orientation, organisé du 22 
au 24 mai 2024 dans la salle Lubumbashi du Centre d’Accueil 
Caritas à Kinshasa/Gombe. 

Le Projet est financé par des Organisations membres de Caritas 
Internationalis (NGCI), notamment Caritas Autriche /Caritas 
Linz, Caritas Italiana, Caritas Norvège et Caritas Congo Asbl, 
pour une enveloppe d’environ 180.000 dollars US. Sa durée est 
de 24 mois, soit d’avril 2024 à mars 2026. Il créera des synergies 
avec d’autres projets de renforcement des capacités de Caritas 
Congo Asbl afin de permettre la participation d’un grand 
nombre des membres du réseau.

Les principaux résultats de ce projet en 2024 sont :

▶	 15 Coordonnateurs des Caritas-Développement ont été 
initiés aux NGCI et à l’outil de diagnostic organisationnel 
(ODO) ; 

▶	 8 Caritas-Développement diocésaines ont procédé à leur 
auto-évaluation en se servant de l’ODO ;

▶	 8 propositions de Plans d’amélioration ont été formulées ;
▶	 12 Caritas ont été mises en relation avec Caritas Italiana 

pour lui soumettre leurs micro-projets ;
▶	 3 Caritas-Développement diocésaines, dont 2 impliquées 

dans le projet, ont participé à Mbandaka à un atelier 
d’élaboration de la proposition complète d’un projet qui sera 
soumis à l’Agence Française de Développement en février 
2025.

II.1.2.5. Plaidoyer et Partenariat

▶	 Caritas Internationalis et Caritas Congo Asbl ont participé 
du 27 au 29 août 2024 aux travaux préparatoires au Conseil 
des Droits de l’homme, à la 47ème pré-session de l’Examen 
Périodique Universel (EPU) de la République démocratique 
du Congo.

▶	 Les deux membres de la Confédération Caritas ont soumis 
un rapport sur les Droits de l’homme pour exploitation. La 
synthèse de ce rapport a servi de soubassement aux échanges 
de plaidoyer que le Secrétaire Exécutif de la Caritas Congo 
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Asbl, Monsieur l’Abbé Edouard Makimba, a eus avec les 
Représentants des missions diplomatiques auprès de l’Union 
Européenne.

▶	 Le Secrétaire Exécutif de la Caritas Congo Asbl a effectué 
plusieurs autres missions de plaidoyer en 2024 en faveur des 
population vulnérables, tant au pays qu’à l’étranger. C’est le 
cas de sa mission en février 2024 à Tunis où il a participé à 
une réunion sur la problématique des migrants.

▶	 Concernant le Partenariat, le SE a tenu à renforcer le 
Partenariat entre la Caritas Congo Asbl avec plusieurs 
Partenaires dont la Caritas de la République Sud-Afrique, 
Caritas Japon,  Etc.

  
II.1.2.6.  Redevabilité, Visibilité et Crédibilité

Par devoir de redevabilité, Caritas Congo Asbl a veillé à rendre 
compte de manière professionnelle de l’utilisation des ressources 
qu’elles a mobilisées au profit des populations congolaises en 
2024. Elle a recouru à ses canaux de communication ci-dessous. 
Ces canaux ont aussi permis la visibilité des interventions 
du Réseau national de Caritas en RDC, augmentant ainsi sa 
crédibilité et la mobilisation des ressources par cette lisibilité de 
leur impact auprès des communautés vulnérables et vivant dans 
la pauvreté.

 
Ci-dessous, un échantillon des canaux de communication 
utilisés :
  
▶	 Rapport annuel 2023 : la version électronique de ce document 

de 28 pages est disponible sur le site web de la Caritas Congo 
Asbl. Elle a été ensuite expédiée à ses différents Partenaires, 
tout comme sa version en dur.

A l’extrême gauche, les deux Secrétaires Exécutifs de Caritas Japon et 
Caritas Congo Asbl et leurs Collaborateurs

Vue partielle de la chaîne YouTube de la Caritas Congo Asbl

▶	 Site web de Caritas Congo Asbl (www.caritasdev.cd avec 297 
dépêches en 2024) ;

▶	 Magazine trimestriel « Lève-toi et marche (disponibles sur 
notre site web) : quatre livraisons en 2024 (de 062 à 065) ; 

▶	 *Réseaux sociaux (X/Twitter, Facebook, Instagram,  
YouTube) : des messages, articles, documentaires, capsules-
vidéos et autres posts publiés ont permis de renforcer 
la visibilité des interventions du Réseau Caritas en 
RDC, rendant ainsi compte des fonds mobilisés pour les 
populations congolaises, y compris des appels à l’aide au 
profit de divers sinistrés ou personnes en détresse.

▶	 *Médias : plusieurs médias ont repris ou exploité les 
communiqués de presse et autres dépêches publiés par le site 
web de Caritas Congo Asbl ou envoyés par emailing, dont le 
site www.reliefweb.int de OCHA/ONU. 

II.2. Réduction des risques et des effets 
des catastrophes sur les populations 
vulnérables

Caritas Congo Asbl s’est engagée à renforcer la 
résilience des milliers de personnes victimes 
des conflits et catastrophes naturelles. Ainsi, 
ses réalisations en 2024 ont été les suivantes : 

II.2.1. Réponse Rapide multisectorielle aux mouvements 
des populations dans le Diocèse Butembo-Beni, zone 
de santé d’Alimbongo, province du Nord-Kivu. EA 
12/2024

Ce projet de six mois (aout 2024 - janvier 2025) a été financé 
par Caritas Internationalis et mis en œuvre par Caritas-
Développement Butembo-Beni. Il avait pour objectif global 
d’apporter directement une réponse d’urgence, sous forme de 
Cash à travers une foire aux AME et vivres, en faveur de 650 
ménages déplacés en Zone de Santé de ALIMBONGO, dans le 
Diocèse de Butembo-Beni.

Il a atteint les résultats suivants :
 
▶	 820 ménages déplacés ont bénéficié de kits AME (Articles 

Ménagers Essentiels) et vivres ; (Voir Casimir: pourquoi 820 
et 650??)

▶	 Formation des comités de gestion des plaintes mise en 
œuvre avec succès. 

▶	 Les activités de suivi post-distribution sont en cours pour 
évaluer l’impact.

 II.2.2. Projet LISANGA : Réponse multisectorielle 
et intégrée pour la protection et la résilience 
communautaires des populations affectées par la crise 
de Mai Ndombe

Financé par l’Union Européenne (DG ECHO) pour une durée 
de 12 mois (Juin 2024- Mai 2025), ce projet vise à contribuer à 
améliorer les conditions de vie et la coexistence pacifique des 
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▶ 80 parents des jeunes bénéficiaires ont reçu les fonds pour 
mettre en place des AGR ;

▶ 75 jeunes ont reçu leurs brevets et les kits d’insertion socio-
professionnelle

Les bénéficiaires et d’autres parties prenantes ont été sensibilisés 
sur la protection, la VBG, harcèlement, abus et exploitation 
sexuelles, protection de l’environnement.  

                                                                                      
II.3. Promotion du développement 
humain durable et de la réduction 
des inégalités sociales

Caritas Congo Asbl et ses Organisations membres se sont 
fixés comme 3ème Orientation stratégique de promouvoir le 
développement humain durable et la réduction des inégalités 
sociales.
 
Cette section résume alors les principales activités de Caritas 
Congo Asbl qui ont contribué à l’amélioration des conditions de 
vie des communautés vulnérables vivant dans la pauvreté. 

Par ailleurs, les Organisations paysannes encadrées ont 
augmenté leurs capacités de production, commercialisation, 
d’épargne et de défense de leurs droits, tout en participant aux 
travaux d’entretien des routes de dessertes agricoles et en tenant 
compte de la protection de l’environnement. 

En outre, les personnes les plus démunies atteintes des maladies 
dites de pauvreté ont bénéficié d’une prise en charge holistique 
et conforme à la politique nationale du pays. Les pages suivantes 
présenteront les principales réalisations de Caritas Congo Asbl 
dans ces secteurs au cours de l’année 2024.

II.3.1. LUTTE CONTRE LES MALADIES

L’Eglise Catholique en République Démocratique du Congo 
est un partenaire de taille du gouvernement congolais. En 
matière de santé, la Conférence Episcopale Nationale du 
Congo/CENCO a scellé ce partenariat par une convention 
cadre de collaboration avec ce dernier pour une durée de dix 
ans renouvelable. La convention en cours a été signée en 2018. 
C’est dans ce cadre, comme tout partenaire du Ministère de 
la Santé Publique, Hygiène et Prévoyance sociale, que Caritas 
Congo Asbl est alignée sur le Plan National du Développement 
Sanitaire (PNDS).

Ainsi, au cours de l’année 2024, Caritas Congo Asbl a mobilisé 
directement ou indirectement des fonds auprès des partenaires 
techniques et financiers pour lui permettre de contribuer 
efficacement à la mise en œuvre du PNDS et assurer son rôle 
de coordination, d’accompagnement et de renforcement des 
capacités des Bureaux Diocésains des Œuvres Médicales, 
BDOM en sigle.
 
A cet effet, l’année 2024 a été couronnée par l’organisation et 
la tenue, avec des fonds propres, des trois sur six rencontres 
provinciales des responsables des BDOM autour du SPS. Il s’agit 
de rencontre dans les provinces ecclésiastiques de Kinshasa, 
Lubumbashi et Mbandaka. Ces rencontres dont la dernière 
date de 2015, ont effectivement renforcé la cohésion du réseau 

communautés affectées par la crise du Maï-Ndombe ainsi que 
les déplacements induits par les attaques des assaillants.

Il cible 110.583 personnes bénéficiaires directs de Kinshasa (ZS 
de Maluku 2) et Mai-Ndombe /Territoire de Kwamouth (ZS de 
Kwamouth).

Au sein du Consortium de mise en œuvre du projet, Caritas 
Congo Asbl a la charge de redevabilité, la protection transversale 
ainsi que le suivi-évaluation du projet. Ce dernier a produit les 
résultats suivants en 2024 :

▶	 Redevabilité : 
	-	 Les réunions d’analyse et de traitement des plaintes      
     communautaire ont été organisées tous les mois ;
	-	 Les collectes des avis des communautés ont été réalisées ;
	-	 Le feed back des plaintes a été assuré.

▶	 Protection transversale :
	-	 Les sensibilisations de masse et ciblées ont été 
organisées.

▶	 Suivi-évaluation
	-	 Une mission de collecte des IOV a été organisée dans 
le cadre du rapport à mi-parcours. 

II.2.3. Réponse Multisectorielle d’Urgence en 
Protection et aux AME pour les Populations Déplacées 
et Vulnérables dans les Zones de Santé de Bagata 
et Kikongo, Province de Kwilu : CBPF-DRC-24-R-
NGO-34227

D’une durée de 9 mois (16/12/2024 – 15/09/2025), et financé 
par le FONDS HUMANITAIRE, ce projet a comme objectif 
général d’assurer une réponse multisectorielle d’urgence en 
matière de protection de l’enfant, de violences basées sur le 
Genre et répondre aux besoins humanitaires en Eau, Hygiène et 
Assainissement (EHA) des populations déplacées et vulnérables 
dans les Zones de Santé de Bagata et Kikongo, Province de 
Kwilu, afin de répondre aux besoins critiques en matière de 
sécurité, de dignité et de résilience communautaire.

Résultats atteints :

▶ 	 Renforcement des capacités des acteurs clés (environ 520 
personnes formées).

▶ 	 Amélioration de la coordination entre la communauté et les 
prestataires de services.

▶ 	 Mise en place de mécanismes de protection et de 
sensibilisation au sein des communautés.

II.2.4. Projet BANA MPE BILENGE : Encadrement des 
jeunes désœuvrés par l’apprentissage des métiers et la 
mise en place des AGR

Ce projet de 12 mois (du 1er juillet 2023 au 30 juin 2024), 
financé par la Caritas Australie, a été au bénéfice de 80 jeunes 
de la Ville-province de Kinshasa (Communes de N’djili et 
Masina ). Il a produit les principaux résultats suivants :
 
▶ 80 jeunes ont été identifiés et référés dans les centres de 

formation ;
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Photo de famille après la clôture de la rencontre provinciale des                
Directeurs des BDOM par Mgr l’Archevêque de Mbandaka

Caritas/SPS-BDOM sous l’impulsion de la vision de Mr l’Abbé 
Secrétaire Exécutif de Caritas Congo Asbl.

Concrètement et en collaboration avec les structures du 
Ministère de la Santé Publique, Hygiène et Prévoyance sociale, 
Caritas Congo Asbl a eu l’opportunité d’appuyer 206 Zones de 
Santé à travers le pays grâce aux financements de différents 
partenaires techniques et financiers.
 
Dans la suite de ce rapport sont décrits les différents pro-
grammes et projets qui ont permis à Caritas Congo Asbl de con-
tribuer à la mise en œuvre du Plan National du Développement 
Sanitaire de la RDC au cours de l’année 2024. 

II.3.1.1. LUTTE CONTRE LE PALUDISME

II.3.1.1.1. Projet NMF3/FM : Contribution à l’accès 
universel des interventions de lutte contre le palud-
isme en RDC dans la Province du Bas-Uélé

Initialement prévue pour 3 ans (2021-2023), la subvention 
NMF3, reçue du Fonds Mondial via SANRU Asbl comme Prin-
cipal Récipiendaire, a connu une extension de presque une an-
née (janvier à novembre 2024). Mais, cette extension a été mise 
en œuvre dans un contexte de sous-approvisionnement durant 
toute année 2024 : les deux CDR ont approvisionné irrégulière-
ment les ZS, surtout celles de la partie Est de la province.

En fin de l’année 2024, une nouvelle subvention a été obtenue 
par le pays sous la dénomination de GC7 qui va s’étendre de 
janvier 2024 à décembre 2026. Et Caritas Congo Asbl est 
Sous-bénéficiaire du Principal Récipiendaire SANRU Asbl pour 
la Province du Nord-Ubangi.

Caritas Congo Asbl, Sous-Récipiendaire et avec la collaboration 

du Diocèse de Buta, a appuyé les activités de lutte contre le pa-
ludisme dans toutes les 11 Zones de Santé de la Province du 
Bas-Uélé. 
 
Lesdites activités ont couvert tant les aspects de prise en charge, 
de prévention et de promotion en faveur de toute la population 
de la province qui est estimée à 1.717.662 habitants, dont 55.045 
enfants de moins d’un an et 63.089 femmes enceintes, constitu-
ant les bénéficiaires directs du projet.  

Les principales réalisations du NMF3 au cours de l’année 2024 
sont les suivantes : 

* 42.298 enfants sur les 52 320 qui ont achevé leur calendrier 
vaccinal ont reçu les MII, soit 81 % de performance ; 
                   
* 56.348 femmes enceintes ont reçu des Moustiquaire im-
prégnées d’insecticide sur un total de 64 615 qui ont fréquenté 
la CPN, soit 87 % de réalisation ;

* 93 243 cas suspects de paludisme ont réalisé le test rapide 
(TDR) sur les 97 547 cas qui ont fréquenté les sites de soins 
communautaires soit 96 % de réalisation de TDR ;

* 61.835 cas de paludisme simple ont été soignés selon la poli-
tique nationale sur les 71 086 cas qui ont été dépistés TDR posi-
tifs, soit 87 %. 

II.3.1.1.2. Projets du Suivi indépendant Post-
distribution (PDM=Post Distribution Monitoring) des 
Moustiquaires Imprégnées d’insecticide (MII), dans 
les provinces du Haut-Lomami, Ituri, Kongo Central, 
Kwilu, Équateur, Tanganyika et du Sankuru.
  
Against Malaria Foundation, une ONG d’obédience 
britannique, partenaire du Ministère de la Santé Publique, 
Hygiène et Prévoyance sociale, appui les actions de lutte 
contre le paludisme en République Démocratique du Congo 
par l’achat de plus de 60% des Moustiquaires Imprégnées 
d’Insecticide. Dans son protocole de partenariat avec 
ledit Ministère, il est prévu un suivi indépendant, au 
nom du bailleur, 9, 18 et 27 mois après chaque campagne 
de distribution de masse. C’est pourquoi le projet est 
qualifié de « PDM » comme pour dire Post Distribution 
Monitoring. 

L’objectif principal du projet étant de vérifier la présence, 
l’état et l’utilisation des MIILD tout en saisissant l’occasion 
pour rappeler aux ménages enquêtés l’importance d’une 
utilisation correcte des MII afin de contribuer efficacement 
à la lutte contre le paludisme. Pour atteindre cet objectif, 
on procède à une enquête dans 1,5% des ménages (choisi 
aléatoirement par AMF) ayant reçu les MII. Et cela se 
fait en trois phase espacées de 9 mois chacune. Et pour 
s’assurer de la qualité des résultat un contrôle (revisite des 
ménages) est toujours fait sur les 5% des 1,5% des ménage 
visités.
 
Pour l’année 2024, Caritas Congo Asbl a été sélectionnée par 
AMF comme Organisation de mise en œuvre des PDM dans 
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6 Provinces, à savoir Ituri, Kongo Central, Kwilu, Sankuru, 
Équateur et Tanganyika. Au total, le suivi post- distribution 
effectué par Caritas Congo Asbl a touché directement 6 525 856 
ménages des 6 Provinces citées ci-haut. Et respectivement, ce 
sont les BDOM des Diocèses de Bunia, Mahagi-Nioka, Matadi, 
Boma, Kisantu, Kikwit, Kenge, Idiofa, Tshumbe, Mbandaka-
Bikoro, Kalemie-Kirungu et Kongolo qui ont appuyé de façon 
opérationnelle les enquêtes des PDM.

Mauvaise utilisation des MIILD au Sankuru

Kit pour le soutien alimentaire des tuberculeux en 
milieu carcéral de la Prison centrale de Lodja

Les résultats obtenus par Province se présentent comme suit : 

Provinces Nombre de                     
ménages bénéficiaires 

% des ménages 
visités

% MII 
présente

% MII utilisées 
(Couverture de                  

couchettes)
% MII usées

Ituri/PDM9 16.829 82 89 84 13

Kongo Central/PDM9 17.344 91 95 92 5

Kwilu/PDM 27 17.072 97 50 53 77

Équateur/PDM 18 8.666 98 76 86 49

Haut-Uelé /PDM 9 7.106 96 91 94 8

Sankuru/PDM27 7.581 99 41 48 83

Haut-Lomami/PDM 9 12.080 91 75 75 14
TOTAL 86.678        

Ce tableau présente la proportion des ménages enquêtés/visités, le pourcentage de la présence, de l’utilisation et d’usure des MII 
dans les 7 Provinces mentionnées dans le tableau ci-dessus.

II.3.1.2. PROGRAMME DE LUTTE CONTRE 
LE VIH ET LA TUBERCULOSE

II.3.1.2.1 Contribution à l’accès universel des 
interventions de lutte contre le VIH/TB en RDC/NMF3 
dans les Provinces du Bas-Uélé, Tanganyika et Sankuru

Dans le cadre du financement du Fonds Mondial 
qui appuie la République Démocratique du Congo 
(RDC) dans la lutte contre le paludisme, le VIH 
et la Tuberculose, Caritas Congo Asbl a été Sous-
Récipiendaire de CORDAID dans les provinces du 
Sankuru, Tanganyika et Bas-Uélé. En effet, cette 
subvention devait prendre fin en juin 2024, mais 
a bénéficié d’une extension jusqu’en octobre de la 
même année. Cette subvention a été mise en œuvre 
dans toutes les 38 Zones de Santé (11 ZS au Bas-Uélé, 
11 ZS dans le Tanganyika et Sankuru avec 16 ZS) que 
comptent les trois provinces et avec la collaboration 
des Diocèses de Buta, Tshumbe et Kalemie-Kirungu. 

Le projet a desservi au total 8.398.294 personnes qui 
correspondent à la population totale couverte par ces 
provinces.
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Dépistage des enfants suspects dans les établissements 
des soins de Santé

Les résultats ci-dessous reflètent l’appui de Caritas 
Congo Asbl en 2024 :
 
*	2.348/2.750, soit 85,4 % de nouveaux cas de 

tuberculose (toutes formes confondues) ont été 
traités et déclarés guéris,

*	244/858, soit 28,5 % de nouveaux cas de Survivants 
des Violences Sexuelles (SVS) ont été enregistrés 
dans les 72h ;

* 	424/596, soit 71,1 % des cas de SVS, ont reçu le Kit 
PEP dans les 72 heures ;

*	Aucun site d’ARV n’a connu une rupture de stock 
en médicaments antirétroviraux durant l’année ;

*	29.502 personnes, dont 14.286 hommes, soit 48,4 
%, et 12.900 femmes, soit 43,7 %, et 2.316 enfants, 
soit 7,9 %, ont été mis sous traitement ARV.

II.3.1.2.2   Approche basée sur la foi pour accroitre 
l’identification et le traitement des enfants séropositifs, 
en Anglais Faith-based Approach to Increase 
Identification and Treatment of HIV+ children, 
F.A.I.T.H. en sigle, dans l’Archidiocèse de Kisangani, 
Province de la Tshopo.

Depuis près de 4 ans, Caritas Internationales appuie 
la Caritas Nationale de la RDC dans la lutte contre 
le VIH pédiatrique par l’engagement des leaders 
religieux qui mobilise la communauté à référer les 
enfants suspects du VIH vers les structures de prise 
en charge. 

Et de façon spécifique, c’est l’Archidiocèse de 
Kisangani/Province de la Tshopo qui est resté le 
bénéficiaire de cette initiative confessionnelle de lutte 

contre le VIH pédiatrique, financée conjointement 
par PEPFAR et ONUSIDA. Cet appui financier est 
passé par la Caritas Internationalis qui le mobilise.
 
Ce projet a permis d’atteindre :

-	 2.020 enfants de 0-5 ans qui ont été orientés par la 
communauté vers les structures de prise en charge. 
Cette contribution de la communauté a permis de 
diagnostiquer 25 enfants séropositifs ; tous ont été 
mis sous traitement ARV ;

-	 1.271 enfants âgés de 6-14 ans qui ont été orientés 
par la communauté vers les structures de prise en 
chargée et a permis de diagnostiquer 7 enfants 
séropositifs ; 6 ont été mis sous traitement ARV et on 
signale 1 décès à cause d’un abandon de traitement 
(les parents se sont confiés aux tradipraticiens).

Pour atteindre ces résultats,
 
*	22 personnes, dont 11 leaders religieux et 11 

prestataires des soins ont été formées sur les notions 
générale de lutte contre le VIH pédiatrique et sur 
les techniques de sensibilisation pour orienter 
les enfants et lutter contre la discrimination et la 
stigmatisation ;

*	320 séances de sensibilisation ont été organisées 
lors des messes dominicales ;

*	36.618 membres de la communauté ont été 
sensibilisés par les leaders religieux ;

*	20 conférences débats avec les jeunes ont été 
organisées.

II.3.1.3. PROGRAMME DE NUTRITION

Le programme de Nutrition du SPS a appuyé les 
Zones de Santé de Mitwaba, de Kirotshe et de Kalehe 
respectivement dans les Provinces du Haut-Katanga, 
Nord-Kivu et Sud-Kivu dans la mise en œuvre des 
projets de lutte contre la malnutrition et/ou avec 
d’autres composantes de la santé, de WASH et de 
sécurité alimentaire.

II.3.1.3.1. Projet Multisectoriel de Nutrition et 
de Santé (PMNS)/Composante Nutrition à Assise 
Communautaire (NAC) dans la Province du Sud Kivu

Caritas Congo Asbl est Chef de file pour le 
Groupement Caritas Congo Asbl-TPO/DRC-
CHWID pour appuyer 13 Zones de Santé de la 
Province du Sud-Kivu dans la mise en œuvre du 
Programme Multisectoriel de Nutrition et de Santé, 
PMNS, en sigle, et spécifiquement dans sa composante 
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Nutrition à Assise Communautaire (NAC). Les 13 
Zones de Santé sont : Katana, Fizi, Kadutu, Lulingu, 
Nundu, Shabunda, Uvira, Miti-Murhesa, Minova, 
Kalehe, Mubumbano, Walungu et Idjwi. 

En effet, le Gouvernement congolais a bénéficié d’un 
financement de la Banque Mondiale, dans le cadre 
de la mise en œuvre des activités du PMNS dans la 
province du Sud-Kivu, qui est l’une de 4 provinces 
bénéficiaires des activités dudit programme.(…). 

Dans le but de contribuer à l’atteinte de l’objectif 
de développement du programme (ODP), qui est 
d’accroître l’utilisation des interventions « nutrition 
spécifiques » et « nutrition sensibles» ciblant les 
enfants âgés de 0-23 mois, les femmes enceintes et 
les femmes allaitantes dans les zones d’intervention 
du programme et de répondre aux urgences éligibles, 
le groupement Caritas Congo Asbl - TPO/DRC – 
CHWID a  depuis décembre 2023 signé le contrat 
avec l’UG-PDSS pour la mise en œuvre des activités 
de la Nutrition à Assise Communautaire inscrit dans 
la première composante de PMNS dans 13 Zones de 
Santé de la Province du Sud-Kivu.
  
La NAC permet d’améliorer le niveau de connaissance 
des ménages et de la communauté en vue de l’adoption 
de comportements favorables à une bonne santé et 
une bonne nutrition et la promotion du changement 
social. 

En fin décembre 2024, les principales actions menées 
dans le cadre de ce projet ainsi que les résultats atteints 
dans toutes les 13 Zones de Santé ciblées pourraient 
se résumer de la manière suivante :

* 	11.484 enfants et 1.652 femmes enceintes/allaitantes 
malnutries ont été traitées par les alicaments de 
supplémentation ;

*	Approvisionnement de 3.624 cartons de 
micronutriments en poudre (MNPS), la cible étant 
240.250 enfants de 6-23 mois ; 

*	2.458 villages et 264 Aires de Santé ont bénéficié 
d’un appui à la mise en place/redynamisées et 
au fonctionnement des Cellules d’Animation 
Communautaire et des CODESA ;

*	36.464 acteurs communautaires (35.672 RECO et 
792) leaders ont vu leurs capacités renforcées sur 
les approches de prévention de la malnutrition ; 

*	Dotation des outils de collecte des données à 2548 
CAC, 264 ESS et 264 CODESA (registres et fiches de 
croissance, registres de données communautaires) ;

*	37.340 ménages avec enfant ou femme enceinte/
allaitante mal nourris ont reçu les semences 
maraichères et outils aratoires.

II.3.1.3.2. Projet de traitement de la malnutrition chez 
les enfants des personnes déplacées dans la Province du 
Kwango 

Pour une durée de trois mois, la DCV (Caritas 
Allemagne) a financé Caritas Congo Asbl pour 
un Projet de traitement de la malnutrition chez les 
enfants des personnes déplacées dans la Province 
du Kwango, précisément dans da la zone de santé 
de Kenge, dont la mise en œuvre a été assurée en 
collaboration avec la Caritas diocésaine de Kenge. 
Le projet a ciblé 1800 enfants et 200 FEFA malnutris 
aigus modérés des personnes déplacées dans la 
Province du Kwango. Le déplacement interne de la 
population a été causé par les agressions atroces de la 
milice « Mobondo ».

En termes des résultats atteins, nous pouvons citer :

*	2.000 cas de malnutrition aiguë modérée dont 1 800 
enfants (855 garçons et 945 filles) de 6 – 59 mois et 
200 femmes enceintes et allaitantes ont été traités 
par les alicaments de supplémentation ;

*	2.000 mères / gardiens d’enfants ont été sensibilisés 
sur l’alimentation du nourrisson et du jeune enfant 
en situation d’urgence (ANJE – U).

Étant donné que le phénomène « Mobondo » continue 
dans la région, le souhait serait que cette assistance 
nutritionnelle puisse s’étendre sur une période d’au 
moins 12 mois et le coupler aux aspects de sécurité 
alimentaire des ménages des déplacés.

Récolte des tomates dans l’AS de Mbayo/ZS 
de Miti Murhesa
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Etat des lieux dans la Zone de Santé de Nyantende 

II.3.1.4. Programme Santé maternelle et infantile 
(Psami) dans la Province du Sud-Kivu

C’est depuis le mois de novembre 2024 que Caritas Congo Asbl 
a signé un contrat avec la Direction de Développement et de 
la Coopération, DDC en sigle, de la Coopération Suisse pour 
le financement de la mise en œuvre d’un programme sur la 
santé de la mère et de l’enfant dans la Province du Sud-Kivu. 
Le programme est dénommé « Programme Santé Maternelle et 
Infantile (PSaMI) ». 

Le PSaMI au Sud-Kivu fait suite au Programme d’Appui au 
Système de Santé du Sud-Kivu (PASS) financé par la DDC, 
qui a duré environ 15 ans. Il vise l’amélioration de l’accès aux 
services de santé de qualité, le renforcement de la surveillance 
épidémiologique et l’amélioration de la gouvernance du secteur 
afin de contribuer à la réduction des taux de mortalité chez les 
mères et enfants de zéro à cinq ans dans les dix Zones de Santé 
(ZS) ciblées au Sud-Kivu (Bunyakiri, Kaylee, Kaziba, Minova, 
Mubumbano, Mwana, Nyangezi, Nyantende, Ruzizi et Uvira). 
Les bénéficiaires étant 2.5 millions (soit 28% de la population 
du Sud-Kivu) de personnes qui seront touchées dont 51.7% de 
femmes et 48.3% d’hommes.

Le PSaMI s’aligne sur les politiques nationales en vigueur, tout 
en soutenant le dialogue politique sectoriel de la Suisse, visant un 
renforcement du cadre stratégique et institutionnel de la santé. 
Le PSaMI s’étend sur le Nord-Kivu et le Sud-Kivu, réparti entre 
différents partenaires de mise en œuvre dont Caritas Congo Asbl. 
 
Au cours de cette première phase du PSaMI, l’amélioration 
des serviSces de santé de qualité, y compris des services de 
santé sexuelle et reproductive, essentiellement sans son volet 
naturel, infantile et néonatale, l’amélioration de la prévention 
et de la surveillance épidémiologique et le renforcement de la 
gouvernance et du financement de la santé, seront les thèmes 
stratégiques prioritaires auxquels la Caritas Congo Asbl 
répondra. 

Voici résumées les premières activités en son début, c’est  à dire 
au quatrième trimestre 2024 :

*	 États des lieux actualisés des services de la planification 
familiale, situation épidémiologique des ZS, les offres de la 
prise en charge des jeunes et adolescents, de financement de 
santé et des aspects communautaires ; 

*	 Renforcement des capacités de différents acteurs dans 
diverses thématiques (agroécologie, planning familial, santé 
sexuelle et reproductive (essentiellement sans son volet 
naturel), logiciel DHIS2, SNIS, pratiques clés en néonatologie, 
pédiatrie et gynéco-obstétrique, CCC, SMIR et logistique et 
chaine d’approvisionnement) : 416 RECO, 67 IT, 20 DN et IS, 
67 sages femmes et membres des ECZ ainsi que la CDR ;

*	 Approvisionnement des zones de santé en médicaments 
essentiels et génériques, équipements et engins roulants :  
motos, kits informatiques, kits de gestion des épidémies… ;

*	 Appui aux réunions trimestrielles de monitorage des données 
dans les 10 ZS et aux revues provinciales de validation des 
données.

II.3.1.5. PROJETS D’IMMUNISATION

II.3.1.5.1. Engagement communautaire, basé sur 
le genre, dans la vaccination et la lutte contre la 
poliomyélite dans la Province du Lualaba

Grâce au financement de la Fondation Bill & Melinda Gates 
(BMGF) via PATH, 14 zones de santé de la province du Lualaba 
sont appuyées par Caritas Congo Asbl dans la redynamisation 
communautaire en vue d’améliorer la demande et l’offre avec 
la finalité d’augmenter la couverture vaccinale. L’accent est mis 
dans la récupération, par la communauté, des enfants zéro dose 
et insuffisamment vaccinés sans omettre l’appui aux activités 
des campagnes de vaccination et de la surveillance. Sur le plan 
opérationnel, la mise en œuvre des activités est appuyée par le 
BDOM de l’archidiocèse de Lubumbashi dans 3 zones de santé 
et dans 11 autres par le BDOM du Diocèse de Kolwezi.
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durée de 12 mois (mai 2024 à avril 
2025) appuie 8 Zones de Santé 
(Matadi, Nzanza, Nsonampangu, 
Inga, Boma, Boma Bungu, Moanda 
et Kitona) de la Province du Kongo 
Central avec la collaboration des 
Diocèses de Matadi et de Boma.

Le projet consiste à la recherche et 
récupération des enfants en conflit 
avec leur calendrier vaccinal (zéro 
dose et insuffisamment vaccinés). 
Les bénéficiaires directs étant 18 
600 enfants zéro dose (à réduire de 
moitié).

Les résultats obtenus en fin 
décembre 2024 sont les suivants :

-	 60/64 (soit 100%) leaders 
religieux formés en communication 
en faveur de la vaccination dans les 
8 zones de santé ciblées ; 

-	 266 RECO et CEVB formés en communication sur la 
vaccination sur 220 attendus (soit 120%) ;

-	 8.554 enfants en conflit avec le calendrier vaccinal ont été 
récupérés dont 2.466 enfants zéro dose et 6.888 enfants 
incomplètement vaccinés atteints par la vaccination sur la 
cible attendue de 18.600 dont 16.210 enfants vaccinés.

Le projet cible les enfants de 0 à 15 ans (1 531 443) et les femmes 
enceintes de toute la province directement et indirectement 
toute la population du Lualaba en général soit 3 235 824 
habitants. Selon les axes stratégiques du projet, voici ci-dessous 
les résultats obtenus de mars 2023 à décembre 2024, le projet 
lui-même ayant une durée de 12 mois :

*	 Organisation des structures communautaires et leur 
fonctionnalité : 8 061 Relais Communautaires (RECO) 
redynamisés et 1 967 Cellules 
d’Animation Communautaire 
(CAC) constituées et 
redynamisées avec 366 ONG 
féminines prises en compte 
dans le projet ;

*	 Par la vaccination de routine 
selon différentes stratégies, 
8 934 enfants zéro dose et 
sous vaccinés identifiés par la 
communauté parmi lesquels 8 
276 ont déjà été récupérés ;

*	 Grâce à la surveillance à 
base communautaire, 63 cas 
de Paralysie Flasque Aigue 
(PFA) ont été notifiés sur 
les 55 attendus, 1 277 cas de 
rougeole, 16 cas de fièvre 
jaune et 3 de tétanos néo natal 
ont été aussi notifiés ;

*	 Lors des Activités Vaccinales 
Supplémentaires (AVS), 7.952 
enfants zéro dose et sous 
vaccinés ont été récupéré

II.3.5.2. Projet d’appui aux OSC pour le renforcement 
de la vaccination de routine dans la Province du Kongo 
Central

Financé par GAVI Alliance via SANRU et pour lequel Caritas 
Congo Asbl est organisation de mise en œuvre, ce projet d’une 

Séance de récupération des enfants incomplètement 
vaccinés à Boma-Bungu

Supervision conjointe BMGF, PATH, OMS, UNICEF, Caritas Congo Asbl, DPS Lualaba, dans l’Aire de 
Santé Kizito/ZS Manika pour échanger avec les acteurs communautaires du projet.
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Centre de reproduction installé en 2024 dans un des axes de Kasongo dans le diocèse de Kindu 

II.3.2.  Amélioration de l’accès aux services 
sociaux.

II.3.2.1.  Projet de sécurité alimentaire et gestion 
durable des ressources naturelles

II.3.2.1.1. Programme d’appui à l’amélioration de la 
sécurité alimentaire et réduction de la pauvreté des 
ménages ruraux dans les Territoires de Lubero, Kasongo, 
Kisantu et Kongolo en République Démocratique du 
Congo. (2023-2027).

Financé par l’Agence Norvégienne de Coopération pour le 
Développement (NORAD) à travers la Caritas Norvège (2023-
2027), le programme cible 12.000 ménages des producteurs 
agricoles vivant dans la pauvreté dans les provinces du Nord-
Kivu (Territoire de Lubero, 2.592 ménages), Maniema (Territoire 
de Kasongo, 2.974 ménages), Kongo central (Territoire de 
Kasangulu, 3.391ménages) et Tanganyika (Territoire de 
Kongolo, 3.043 ménages). 

Les principaux résultats atteints au cours de l’année 2024 sont :

En rapport à un accès durable aux ressources et aux facteurs de 
production

•	 3.803 ménages agricoles ont eu un accès facile et stable à la 
terre. Ceci suite aux différentes campagnes de sensibilisation 
sur le mode d’’acquisition de terres, les types de documents 
sécurisant les terres et 
leurs modes d’obtention, 
les sessions de formation 
ainsi que les missions 
de plaidoyers auprès 
des différents parties 
prenantes dans le foncier.

•	 926 ménages disposent 
des documents 
sécurisant leurs terres 
(Titre foncier, Certificat 
de propriété coutumière, 
Certificat d’occupation, 
Contrat de location 
enregistré, etc.…).

•	 3.642 ménages ont eu un 
accès facile aux intrants, 
grâce à l’existence 
des marchés locaux 
proches des ménages 
accompagnés dont le 
programme a facilité la 
mise en place dans les 4 
Entités.

En rapport à l’amélioration 
de la sécurité alimentaire des ménages cibles et leur nutrition

•	 1.716 ménages ont été formés sur les pratiques familiales 
essentielles de nutrition, ceci à travers les focus groups 
dans les communautés avec l’implication des Relais 
communautaires et des groupes de soutien ANJE et 531 
autres à la transformation des produits agricoles ;

•	 9 champs d’expérimentation et de reproduction des espèces 
végétales ont été mis en place pour la multiplication de la 
pomme de terre, des boutures saines de manioc et des 
bananiers. Les perturbations climatiques ont limité les 
espèces végétales. L’extension de mise en place des champs 
d’expérimentation et de production des semences de qualité.

•	 7 Unités de reproduction d’ovins, de caprins et de porcs ont 
été mises en place : 2 à Lubero (Musienene et Lukanga), 
2 autres à Kasangulu (M’vululu) et 3 à Kongolo (Lemba, 
Katea et Lubunda). Il est à noter que l’épidémie animale 
(dermatophytose et la peste porcine) a sévi dans la zone du 
programme.

•	 Une porcherie centrale de reproduction et multiplication 
des sujets améliorés a été construite dans  dans le site de 
BIKEKETI à Mvululu (Kasangulu). Elle est composée de 5 
maternités, 1 box d’accouplement, 1 box d’attente et 1 dépôt 
de stockage des matériels. La capacité d’accueil du bâtiment 
est de (5) truies et un (1) verrat ; 

Par rapport à l’appui aux ménages en vue de l’augmentation 
de leurs revenus et leur accès aux marchés
 
•	 162 groupes d’agriculteurs (de catégories B et C, c’est à 

dire les OPA à performance et capacités de mobilisation 
des ressources limitées) ont été constitués dans les 4 zones 
du programme : 39 à Lubero, 50 à Kasangulu et 73 dans 
le Territoire de Kongolo ; ceci, grâce à plusieurs facteurs, 
notamment la sensibilisation à l’importance de l’esprit 
associatif, la mutualisation des efforts, l’accompagnement 
fourni par l’équipe du programme, Etc. 

•	 9 points stratégiques de route de dessertes agricoles ont 
été entretenus ou aménagés. Parmi ceux-ci, 3 points et 
3000 mètres de route ont été désherbés sur l’axe Améléla-
Kalumia en direction du fleuve, facilitant ainsi le transport 
des produits vers Kindu par voie fluviale. 3 autres points 
ont été aménagés à Kongolo, dont l’un sur l’axe Mulongoy 
– Bena Manene, en collaboration avec le comité des jeunes 
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CORAKO, sur la rivière Kimayi I. 
•	 1.414 ménages ont été formés à l’approche d’Associations 

Villageoises d’Epargne et de Crédit, portant sur la mise en 
place d’AVEC ; sa méthodologie, le ROI, l’accès aux crédits 
ainsi que le partage des intérêts.

	 Ces formations ont touché 347 ménages à Lubero, 399 à 
Kasangulu, 208 à Kasongo et 460 à Kongolo.  

•	 3.852 crédits contractés par les ménages membres des 
AVEC. Chaque membre reçoit en moyenne 40 USD par 
fréquence de versement de manière continue, avec un taux 
de remboursement mensuel variant entre 10 et 15 % au sein 
des AVEC.

•	 Les caisses d’AVEC/SILC ont mobilisé un montant total de 
187.188.400.00 FC, soit 66.853,00 $ USD (Dollars Américain 
Soixante Six Mille Huit Cent Cinquante Trois). 132 membres 
des organes de gestion & de décisions des AVEC dont 53 
femmes, ont été capacités sur la gestion de cette approche 
SILC et AVEC.

Par rapport à la résilience des 
communautés pour faire face aux effets 
néfastes des changements climatiques :

•	 Neuf (9) pépinières centrales ont 
été installées dans les 4 entités : 3 à 
Kasangulu/Ntampa & Banna, avec 
15.000 pieds de différentes essences 
mellifères, 3 autres à Lubero/
Musienene, Lukanga et Luotu avec 
5.050 pieds de Grevillea et de caféier, 
1 à Kongolo/ Luhembwe avec 1.729 
pieds d’acacia auriculiformis et les 
orangers et 2 autres à Kasongo/Lubao 
et Malela avec 4.500 pieds de caféier 
robusta.                                                                              

II.3.2.1.2. Programme d’Agriculture 
durable et une meilleure protection 
des forêts tropicales en RDC

Financé par l’Agence Norvégienne de 
Coopération pour le Développement 
(NORAD) à travers la Caritas Norvège 
(2021-2025) qui est lead du consortium 
Norwegian Church Aid – Eglise du Christ 
au Congo et Caritas Congo ASBL, le programme cible les petits 
agriculteurs dans les bordures des forêts tropicales notamment 
les parcs nationaux de Kahuzi Biega et de la Lomami. Il est mis 
en œuvre par les Caritas-Développement Bukavu (Territoire de 
Kalehe) et Kindu (Territoire de Kailo).

Les principaux résultats suivants ont été atteints au cours de 
l’année 2024 :

A Kindu : 
•	 375 agriculteurs locaux ont été formés sur les pratiques 

agroforestières et le choix des espèces. Cette activité a porté 
sur : 

✴	 La création de pépinières et l’entretien des plantations 
existantes, favorisant ainsi la régénération des zones 
dégradées.

✴	 La préparation de nouveaux sites de plantation et la 
transplantation avec des espèces sélectionnées pour leurs 
capacités à stabiliser les sols et à générer des revenus 
(palmier à huile, caféier, avocatier) contribuant ainsi à 
la restauration du paysage forestier et au développement 
socio-économique local.

•	 34 champs écoles ont été aménagés pendant la saison A et B 
pour promouvoir les pratiques agroécologiques. 350 paysans 
(205 hommes et 145 femmes) regroupés en organisations 
paysannes ont participé à ces initiatives, et cultivant en 
association Niébé, Haricot, Maïs, Riz et Arachide.

Plus de 300 femmes sur 670 sensibilisées ont bénéficiée de la 
formation sur la fabrication et l’utilisation de foyers améliorés 
en briques cuites ;

•	 3 Bulletins renseignant sur les prix des denrées alimentaires 
sur les marchés locaux ont été publiés.

Le bilan des formations et activités réalisées au cours de l’année 
2024 se présente de la manière suivante :

•	 Agriculture durable : 350 formées sur une cible de 500 ;
•	 Agroforesterie : 375 personnes formées sur une cible de 500.
•	 Foyers améliorés : 300 personnes formées sur une cible de 

1000.
•	 Bulletin sur les prix : 3 bulletins publiés sur une cible de 3. 

Ces résultats démontrent l’engagement des participants et la 
pertinence des actions menées dans le cadre de ce programme.

A Bukavu / Kalehe :
Les activités suivantes ont été réalisées pour le premier semestre 
de l’année 2024, le second a connu un arrêt des activités suite 
l’insécurité :

Partage des intérêts par les membres des AVEC 
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Une femme bénéficiaire et sa récolte de Soja à Kailo, village de Bueni 2 (Maniema)

Le reboisement des espaces dégradés ont eu lieu dans la période 
de janvier à mars 2024 dans  les villages de Cifunzi, Fendula, 
Caminunu et Bumoga dans le groupement de Kalonge.

▶	 Les essences agroforestières, fruitières et forestières ont été 
transplantées dans les espaces communautaires et distribuées 
aux bénéficiaires du projet ainsi qu’à d’autres ménages de la 
communauté ne faisant pas partie des bénéficiaires directs 
du projet.

 
▶	 Les champs écoles ont bénéficié des semences et intrants 

agricoles, des suivis réguliers de champs communautaires 
par des entretiens de cultures, préparation et installation des 
germoirs, préparation des champs pour la campagne de la 
Saison A 2025.

 
▶	 Des séances de sensibilisation et sessions de formation sur 

l’usage et la fabrication des foyers amélioré ont été organisées 
dans les communautés.

II.3.2.2. PROJET DE RENFORCEMENT DES 
CAPACITES

II.3.2.2.1. Projet Cohérence - cohésion sociale et 
résilience
 
Financé par la DGD via la Caritas International Belgique,  pour 
une durée de 5 ans (2022-2026), le programme a pour objectif 
ultime, d’ici 2026, les communautés rurales et périurbaines des 
zones ciblées à Matadi (Territoire de Mbanza Ngungu, secteurs 
de Gombe Sud et Kwilu Ngongo) et Kinshasa (Archidiocèse de 
Kinshasa, Commune rurale de Maluku, groupement Mbankana-
Mutiene) sont résilientes aux enjeux sociaux, économiques 
et environnementaux, pour permettre aux communautés 
vulnérables, en particulier les jeunes et les femmes, d’aspirer 
au bien-être et de saisir les opportunités pour réaliser leurs 
aspirations. Spécifiquement, il vise à améliorer la résilience et le 
bien-être des communautés rurales de Matadi et péri-urbaines 
de Kinshasa, plus particulièrement les jeunes, les femmes et les 

personnes vivant avec handicap. 

Caritas Congo Asbl est responsable du 
Résultat 4, à savoir « les partenaires du 
programme se renforcent mutuellement 
par les échanges, l’apprentissage et la 
capitalisation avec les pairs, ainsi que 
leur implication dans la société civile 
congolaise ». 
Au cours de l’année 2024, les résultats 
suivants ont été atteints :
 
•	 Les expériences terrain ont 
été capitalisées pour approfondir 
notre compréhension du lien entre 
organisations inclusives, développement 
de compétences et renforcement du tissu 
socio-économique local.
•	 Les meilleures pratiques et les leçons 
apprises ont été dentifiées pour optimiser 
nos interventions futures.
•	 Un plan d’échanges entre les 
différents acteurs impliqués dans le projet 

a été mis en place.

II.3.2.2. Renforcement de capacités des OSC pour 
faciliter l’accès à la terre et réaliser un développement 
durable et égal – RECAPTER

Financé par l’Union Européenne (UE) à travers la Caritas 
Autriche pour une durée de 48 mois, soit de décembre 2022 
à novembre 2026, avec une cible de 200 Organisations des 
petits producteurs/-trices agricoles (dont 11 des femmes, 60 
des peuples autochtones pygmées), 20 Coopératives agricoles/
Structures faîtières, 70 Chefs coutumiers/chefs des entités 
territoriales décentralisées, 20 Réseaux ou mouvements des 
femmes, 3 Réseaux ou mouvements des peuples autochtones, 
50 Réseaux ou mouvements des jeunes, 20 Médias (Chaines de 
Radio & TV) dans les Provinces de Tanganyika, Haut-Katanga, 
Lualaba, Haut-Lomami.

Les principaux résultats suivants ont été atteints au cours de 
l’année 2024 :

▶	 Des ateliers de renforcement des capacités sur la politique et 
la législation foncière congolaise ont été menés à Lubumbashi 
du 26 au 29 février 2024, réunissant 42 participants (10 
femmes) issus de différents territoires. Ces ateliers ont 
permis d’approfondir la compréhension du système foncier 
congolais, des défis spécifiques rencontrés par les petits 
producteurs, et de l’utilisation de la FROCA. 

▶	 Des échanges de bonnes pratiques sur la sécurisation 
foncière et la préservation de la biodiversité ont favorisé un 
apprentissage mutuel. Par ailleurs, la Caritas Lubumbashi et 
le BDD ont négocié avec succès l’utilisation de la FROCA 
dans les secteurs de Lufira et Bukanda, fortement touchés par 
l’accaparement des terres. Enfin, une session de restitution 
a été organisée à Moba et Nyunzu du 27 au 29 mars 2024, 
formant les animateurs RECAPTER à la sensibilisation 
communautaire sur les aspects clés de la politique et de la 
législation foncière ; 

▶	 145 participants (29 femmes) issus de six Territoires 
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(Nyunzu, Moba, Kongolo, Kabongo, Kilwa et Lubudi) ont été 
formés entre mai et juin 2024 à la prévention et à la gestion 
des conflits fonciers et à la préservation de la biodiversité. 
Ces formations ont permis d’identifier les meilleures 
pratiques de gestion collaborative des ressources naturelles 
et de développer une feuille de route pour une mobilisation 
communautaire efficace. Cette feuille de route cible des 
acteurs clés (OSC, autorités locales et étatiques) pour la 
promotion de politiques plus justes et plus protectrices de 
la biodiversité et de la sécurité foncière, notamment pour les 
populations vulnérables ;

▶	 Des formations sur la gestion des ressources naturelles et 
la prévention de conflits fonciers ont été dispensées,  du 14 
au 17 juin 2024, à 145 participants (29 femmes) à Moba, 
Lubyay, Kilwa, Lubudi et Kongolo. 

▶	 L’identification collective de défis fonciers majeurs 
(délocalisation forcée, attributions illégales, manque de 
titres fonciers, non-respect de la législation) et des risques 
de violences futures a favorisé l’élaboration de solutions 
concrètes. L’analyse des obstacles à l’action de la société 
civile et l’intégration des dimensions culturelles dans les 
stratégies de résolution des conflits ont renforcé les capacités 
des participants à promouvoir une gestion foncière plus 
équitable et durable ;

▶ 	 Six structures multi-acteurs (Moba, Nyunzu, Kabongo, 
Kilwa, Kongolo et Lubudi) ont été opérationnalisées. Elles 
ont adopté un règlement intérieur, défini les rôles des 
comités d’animation, et approuvé leur charte constitutive. 
Des réunions trimestrielles ont été tenues régulièrement ;

▶ 	 Un appel d’offres pour le financement de microprojets a 
été publié avec succès le 25 septembre 2024, maximisant sa 
portée grâce à une diffusion sur les plateformes numériques 
de Caritas et les radios communautaires des territoires de 
Kongolo, Kabongo, Nyunzu, Moba, Kilwa et Lubudi. Une 
semaine plus tard, la période de soumission des offres et de 
questions-réponses a été lancée, assurant la transparence du 
processus ;

▶ 	 Une formation sur la gestion des subventions a été 
dispensée le 20 novembre 2024, renforçant les capacités des 
candidats potentiels. De plus, quatre comités d’évaluation 
indépendants, composés d’au moins trois membres chacun, 
ont été mis en place dans les Diocèses de Kongolo, Kilwa-
Kasenga, Lubumbashi et Kalemie-Kirungu pour garantir 
l’équité, la confidentialité et l’intégrité du processus de 
sélection des microprojets ;

▶ Une Journée Internationale des Peuples Autochtones 
a rassemblé 154 participants (38 femmes), incluant 

des représentants des Peuples Autochtones Twa et des 
communautés Bantous, des jeunes, des femmes, ainsi que 
des autorités, des médias et des confessions religieuses. Des 
activités culturelles pygmées ont été présentées .

II.3.2.2.3. Projet POUR ELLES : Appui aux femmes 
entrepreneures en RDC

Le projet “SUCCÈS POUR ELLES : Soutien à l’Utilisation 
Créative des Compétences des Entrepreneures Solidaires pour 
elles” s’engage à jouer un rôle significatif dans l’autonomisation 
économique des femmes en République démocratique du Congo 
(RDC), visant ainsi à réduire les inégalités entre les femmes et 
les hommes. À travers une approche holistique, le projet met 
en œuvre des actions concrètes pour renforcer les capacités 

entrepreneuriales de 120 femmes opérant dans le 
secteur informel à Kinshasa, Kikwit et Bukavu. Il 
est financé par l’AFD, à travers Expertise France.

Les activités suivantes ont été réalisées :

-	 2 réunions de coordination ;
-	 1 réunion du comité de pilotage
-	 1 atelier de suivi et évaluation
-	 3 études organisées à Kinshasa, Kikwit et 
Bukavu sur le micro-environnement 
-	 Co-construction du cadre logique et du plan 
de suivi évaluation et apprentissage.

II.3.2.2.4. Projet de sensibilisation et 
accompagnement social et environnemental dans 
le cadre de la réhabilitation de la RN1 tronçon 
KAMUESHA – KANANGA. 
 
Financé pour une durée de 2 ans (décembre 2022 à décembre 
2024) par la Cellule d’appui à l’Ordonnateur national du Fonds 
Européen de Développement (COFED) via un contrat signé en 
décembre 2022, sous les auspices de la CENCO, le projet vise 
à mettre en œuvre, pour et avec les bénéficiaires, des mesures 
et actions en faveur de la protection de l’environnement 
biophysique et humain sur le tronçon en réhabilitation entre 
Kamuesha (dans la province du Kasaï) et Kananga (dans la 
province du Kasaï central). 

Les principaux résultats suivants ont été atteints au cours du 1er 
semestre 2024 : 

Pour le produit 1. 
 
Le projet a réhabilité dans le village de Kongolo Moshi, situé à 
54,8 km de Kananga, ce qui suit : 

▶	 Une école primaire de 4 salles de classes, 
▶	 Un dispensaire d’une dimension, 
▶	 Un terrain de football 
▶	 Un marché local d’une capacité de 20 personnes ; 
▶	 Un forage d’eau pour approvisionner 200 ménages a été 

construit. 
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Dans le village de Muila Dominique, situé à 113 km de 
Kananga, le projet a réalisé  :
 
▶	 Une école primaire de 4 salles de classes ; 
▶	 Un dispensaire d’une dimension, 
▶	 Un terrain de football ;
▶ 	 Un marché local d’une capacité de 20 personnes ; 
▶ 	 Un forage d’eau pour approvisionner 200 ménages. 

Pour le produit 2 :
 
▶ 	 4 formations en faveur de 58 membres des comités de 

gestion des infrastructures et des leaders communautaires 
vivant sur l’axe Kamuesha – Kananga ont été organisées sur 
les thèmes suivants : 

▶ 	 Importance de l’arbre,
▶ 	 La lutte antiérosive et 
▶ 	 L’installation des pépinières. 

Les travaux relatifs à l’installation des pépinières et la préparation 
des sites de reboisement sont en cours de réalisation.
 
Pour le produit 3 : 

Les mobilisateurs communautaires ont été formés et équipés, 
plus de 4 campagnes ont été menées sur la lutte contre les 
maladies sexuellement transmissibles.

Pour assurer une sensibilisation efficace, 16 mobilisateurs 
communautaires (4 femmes) ont été identifiés et formés sur 
les thèmes suivants. Ces mobilisateurs ont été choisis dans 
les villages de Kongolo Moshi et Muila Dominique, en raison 
de 4 personnes par village avec des profils différents, tels que 
: infirmier (e) s/accoucheuses, enseignant(e)s. Ils ont pour 
rôles de mener la sensibilisation au quotidien au sein de la 
communauté et dans les villages ciblés par le projet.

II.3.2.2.5. Suivi de certaines opérations d’investisse-
ments financées par le FIDA dans la province du Nord 
– Kivu en République Démocratique du Congo (lot 2: 
Masisi, Rutshuru, Nyiragongo/Goma)

En septembre 2023, Caritas Congo Asbl a répondu à un appel 
d’offres lancé par le Fonds International de Développement 
Agricole (FIDA). Cette démarche a abouti, en décembre 2023, 
à la signature d’un contrat de consultance entre Caritas Congo 
ASBL et le FIDA pour assurer le suivi de certaines opérations 
d’investissement, financées par ce dernier dans la province du 
Nord-Kivu, en République Démocratique du Congo.

D’un montant de 25 000,53 USD, cette mission avait pour 
objectif de superviser la mise en œuvre des opérations de 
soutien dans le cadre du Projet d’Appui au Secteur Agricole du 
Nord-Kivu (PASA – NK) et d’en évaluer l’effectivité ainsi que 
la conformité. Par ailleurs, elle visait à assurer la traçabilité des 
ressources mobilisées pour les activités financées par le FIDA, 
en veillant à leur alignement avec les Plans de Travail et Budgets 
Annuels (PTBA) du PASA – NK.

Lors de la réunion de briefing, le FIDA a également demandé 
de vérifier la mise en œuvre des projets RePAC 1 et 2. Ainsi, 
l’exécution de ces projets a été suivie et évaluée.

Pour réaliser cette mission, Caritas Congo Asbl a utilisé 
une combinaison de méthodes qualitatives et quantitatives. 
La méthode qualitative comprenait la revue documentaire 
(consultation de différents documents liés au projet), les 
entretiens semi – directifs et l’observation. En revanche, la 
méthode quantitative (conception des outils de collecte des 
données, recrutement et formation des enquêteurs, enquête 
proprement dite sur terrain) a consisté à collecter des données 
auprès des paysans producteurs, bénéficiaires directs des projets 
PASA – NK et RePAC 1 et 2.
 
Les données quantitatives ont été recueillies à l’aide du logiciel 
KoboCollect, puis analysées à l’aide des logiciels SPSS et Excel. 
Quant aux données qualitatives, elles ont été analysées sur la 
base de leur contenu. L’insécurité causée par l’activisme des 
rebelles du M23 et la difficulté d’accès à certains bénéficiaires 
ont représenté des limites à cette étude.
 
La collecte des données s’est déroulée du 24 juillet au 07 août 
2024 et a été facilitée par la participation de 10 enquêteurs. 
Au total, 185 bénéficiaires du PASA – NK ont été touchés. En 
revanche, 154 anciens bénéficiaires des projets RePAC 1 et 2 ont 
été concernés par cette mission.

Forage d’eau à Muela-Dominique
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III. HISTOIRES DE SUCCES  -  TEMOIGNAGES DES BENEFICIAIRES  

En racontant les histoires de nos bénéficiaires, nous voudrions, non seulement montrer le succès 
des projets et programmes les ayant ciblés, mais surtout nous rapprocher de notre public et 

faire naître en eux un sentiment de solidarité envers les personnes les plus démunies, qui ont vécu 
des situations dramatiques  et souvent inspirantes.

Grâce au PMNS/NAC au Sud-Kivu :  «  Il n’y 
a plus d’enfants souffrant de la malnutrition 
dans mon ménage » , témoigne Mme Nabintu

Nous sommes des 
bénéficiaires du 
PMNS/NAC dans 
la Province du 
Sud Kivu. Il y a 
parmi nous une 
femme allaitante 
ayant 6 enfants. 
Nous habitons 
dans le village 
de Bideka de la 
Zone de Santé de 

Miti Murhesa.  Le projet a mis à notre disposition des semences 
maraîchères (oignons, carottes, aubergines et tomates) qui nous ont 
effectivement aidés à améliorer notre alimentation et nos revenus.

En effet, nous mangeons bien et nos enfants ne manquent plus la 
farine, car nous vendons même une partie de la récolte comme 
celle des tomates. Avec ces revenus, j’achète la farine pour la 
bouillie et du savon.

Nous disons sincèrement merci, car nous sommes désormais à 
l’abri de la malnutrition. Nous observons un grand changement 
depuis que nous avons reçu des enseignements sur l’alimentation 
de l’enfant et de la femme enceinte. Il n’y a plus d’enfants souffrant 
de la malnutrition dans nos ménages.  Les amarantes nous aident 
aussi beaucoup dans la lutte contre la malnutrition et l’anémie 
chez les enfants. Nous sommes satisfaites de ce que nous avons pu 
réalisé grâce à ce projet ». Pour rappel, ce projet est mis en œuvre 
par le Groupement Caritas Congo Asbl – TPO - CHWID, sur 
financement de la Banque Mondiale, via l’UG-PDSS.

Kinshasa : Mme Valentine se réjouit de voir sa fille 
désœuvrée devenir couturière grâce à la Caritas

Mme NZINZA Valentine, mère de la bénéficiaire Kelyane 
Nzinza, du Projet BANA MPE BILENGE : Encadrement des 
jeunes désœuvrés par l’apprentissage des métiers et la mise en 
place des AGR.
 
Elle exprime sa joie sur l’impact de ce projet pour sa famille : « 
Je suis dans la joie en ce jour très particulier pour ma fille Kelyane 
qui a bénéficié d’une formation en Coupe et Couture. Aujourd’hui, 
c’est la remise des kits et du brevet. Je tiens à préciser que depuis 
le début de la formation jusqu’à ce jour, je n’ai rien donné à la 
Caritas comme argent. Au contraire, c’est nous qui avons bénéficié 
de fonds pour mettre en place les activités génératrices des revenus 
et aujourd’hui ma fille sort de ce lieu avec des connaissances qui 

lui permettent 
d’envisager son 
avenir avec 
sérénité. Je suis 
persuadée qu’elle 
sera parmi les 
grandes couturières 
de ce pays. Je 
remercie la Caritas 

qui a financé ledit projet. Je pense que ce projet ne va pas se limiter 
à nos enfants ; car, il y a beaucoup d’autres enfants qui ont besoin 
du même type de soutien dans notre pays ».

Mme Kavira Noëlla : « Grâce à mon champ de 
maïs, mes enfants ont regagné l’école comme 
tous les autres »

En mai 2024, 
l ’ a g r i c u l t r i c e 
Kavira Noëlla avait 
déjà préparé son 
champ de maïs, 
mais elle n’avait pas 
de semences. Elle 
est mariée, cheffe 
de ménage, et 
exploite un champ 
de 25 mètres sur 
25. Pour trouver la 

semence, Mme Noëlla a bénéficié du don de la Caritas Butembo-
Beni, grâce au financement de la Caritas Norvège.

« Ici, je suis dans mon champ de maïs, situé à Musienene. C’est 
l’agronome de la Caritas qui m’a donné la semence que j’ai semée 
dans ce champ. Il m’a montré comment faire le semis en ligne 
et protéger les plantes contre les prédateurs pour permettre leur 
bonne croissance », témoigne Kavira Noëlla. Pour elle, ce champ 
de maïs est son seul espoir pour préparer la rentrée scolaire qui 
arrive au mois de septembre.

« J’ai des enfants écoliers qui dépendent de ce champ de maïs pour 
leurs frais scolaires. Quand j’aurais récolté et vendu les produits 
de mon champs, j’aurais de quoi acheter les fournitures scolaires 
et payer les uniformes à mes enfants. Il va sans dire que la Caritas 
nous aide énormément. Nous avons la chance de l’avoir toujours à 
nos côtés ». Dans ce contexte de changement climatique, Noëlla 
a été confrontée à plusieurs défis. A part les insectes ravageurs, 
elle avait semé pendant la grande sécheresse de mai, puis de 
fortes pluies du mois d’août ont frappé son champ de maïs. Il y 
a à craindre aussi que des voleurs viennent cueillir le maïs avant 
qu’il ne soit sec. Ce qui pourrait contraindre cette agricultrice à 
récolter le maïs avant la maturité.

Récolte des tomates dans la CAC à Minova
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IV. GESTION FINANCIERE

IV.1. Gestion et Gouvernance

L’Audit Interne, à travers ses interventions 
a posteriori, a permis à la Caritas Congo 

Asbl, d’améliorer sa Gouvernance et sa 
redevabilité, grâce à l’opérationnalité de ses 
Organes dirigeants, à l’utilisation des Normes 
de Gestion favorisant la culture de rendre 
compte, la transparence dans la gestion des 
ressources à sa disposition et la lutte contre la 
corruption. Elle s’est appuyée sur ses Cellules 
de Finances , d’Audit Interne et de Passation 
des Marchés.

En s’alignant aux objectifs de la mission de Monsieur l’Abbé 
Secrétaire Exécutif, l’audit interne a, au cours de l’exercice 2024, 
réalisé ses missions en se basant sur : 

▶	 L’éthique,
▶	 La programmation ou la planification,
▶	 La bonne gouvernance,
▶	 Le management/ le leadership,
▶	 Le réseautage.

Les missions d’audit interne ont été effectuées de manière à 
permettre l’atteinte des objectifs de la mission du Secrétaire 
Exécutif.
 
Ainsi, les missions d’audit interne ci-dessous ont été réalisées 
en 2024 :
 
▶	 Pré-audit et organisation des audits du fonctionne- ment de 

la Caritas Congo Asbl, du Centre d’Accueil Caritas et des 
projets exécutés en 2024 ;

▶	 Consolidation des piliers de la mission du Secrétaire Exécutif 
par la sensibilisation des staffs et les partenaires ; 

▶	 Audit interne de divers projets implémentés par Caritas 
Congo Asbl, soit sur place, soit sur pièces.

Par ailleurs, des audits externes ont été réalisés dans ce cadre, tel que visible dans le tableau suivant :
TABLEAU DES  AUDITS EXTERNES RÉALISÉS EN 2024

STRUCTURES OU 
PROJETS

PARTENAIRE/
BAILLEUR CABINET D’AUDIT CONCLUSION

Fonctionnement et CAC Caritas Congo Asbl CAUDITEC Opinion sans réserve

Projet d’appui aux Communautés 
Dépendantes de la Forêt (PACDF) Banque Mondiale  DELOITTE Opinion sans réserve

Programme du Développement 
Local des 145 Territoires

Gouvernement de la RDC 
via PNUD BDO Rapport non encore 

transmis

Programme d’appui à la Sécurité 
Alimentaire et renforcement des 

capacités économique des ménages 
ruraux dans les territoires de Lubero, 
Kasangulu, Kongolo et Kasongo en 

RDC « SECAL »

NORAD via Caritas Norvège SECOFIC Sarl Opinion sans réserve

Projet d’Agriculture durable et 
meilleure protection des forêts 
tropicales en RDC « REDD+»

NORAD via Caritas Norvège DRC EXPERTISES SAS Opinion sans réserve

Projet Multisectoriel de Nutrition et 
de Santé « PMNS »

Banque Mondiale via 
UG PDSS Audit Interne UG-PDSS Opinion sans réserve

Projet d’Aide d’urgence à la 
population déplacée et familles 

d’accueil dans le territoire de 
KONGOLO dans la province de 

TANGANYIKA ea26/2022 
en RD CONGO

Réseau Caritas 
Internationalis AAT Sarl Opinion sans réserve
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Iv.2. Ressources Financieres Mobilisées en 2024

Globalement, les ressources financières mobilisées par la Caritas Congo Asbl en 2024 s’élèvent à 
USD 15.980.659.52 contre USD 20.271.315,17 en 2023, soit une dégression de 41,91%, comme le 
montre le tableau ci-dessous :

IV.2.1. TABLEAU COMPARATIF 2023-2024 DE LA MOBILISATION DE FONDS EN USD

N° DOMAINES 
D'INTERVENTION

MOBILISATION 
2023 EN USD

MOBILISATION 
2024 EN USD

TAUX 
D'EXÉCUTION

VARIATION 
EN %

1

PROJETS DE 
PRÉVENTIONS ET 

RÉPONSES AUX 
URGENCES

$6 396 811.73 $1 338 649.18 20.93% -79.07%

2
PROJETS DE 

PROMOTION DE LA 
SANTÉ

$4 583 068.30 $12 061 162.60 263.17% 163.17%

3

PROJETS DE 
PROMOTION DU 

DÉVELOPPEMENT 
DURABLE

$7 584 833.14 $2 260 640.92 29.80% -70.20%

4 AUTRES ACTIVITÉS $1 754 401.38 $947 181.36 53.99% -46.01%

 TOTAL GENERAL    20 319 114.55    16 607 634.06   -32.11%

Commentaire : Globalement, les ressources financières mobilisées en 2024 sont de 16.340.659,52$ contre 20.319.114,55$ en 2023, 
soit une dégression de 32,11% par rapport à l’année antérieure. A l’exception du service de la promotion de la santé qui a connu 
un accroissement de plus de 163,17%, les autres services et activités ont connus une régression en termes de la mobilisation des 
ressources en 2024.
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IV.2.3. FINANCEMENT PAR SECTEUR D’ACTIVITES, EXERCICE 2024

INDEX  LIBELLE  MONTANT    

 I   PROJETS DE PREVENTION ET DES REPONSES AUX URGENCES                                  1 338 649.18   

1  ECHOS Caritas Belgique             110 377.15 
2  BANA PE BILENGE             133 230.01 

4  ACCOMPAGNEMENT DCV               78 253.12 
5  EA 12/CARITAS INTERNATIONALIS             251 162.37 
6  LISANGA             244 638.53 

 II   PROJETS DE PROMOTION DE LA SANTE             12.061.162,60  

1 
 Surveillance à base communautaires dans 5ZS -KWILU (Phase III Engagement 
communautaire dans la vaccination et la lutte contre la Poliomyélite dans la 
Province du Lualaba) 

            547 403.82 

2  Projet de prise en charge de la malnutrition aiguë sévère dans la Zone de Santé 
de Mitwaba, Province du Haut-Katanga                67 768.69 

3  Prise en charge de la malnutrition chez les enfants des personnes déplacées 
dans la zone de santé de Kenge, Province du Kwango             396 933.38 

4  Projet Multisectoriel de Nutrition et Santé (PMS)/NAC, Province du Sud Kivu           7 420 722.55 
5  Subvention FM/NMF3 PALU BAS UELE/SANRU              611 881.60 

6  Subvention FM/NMF3 VIH-TB BAS UELE/CORDAID             117 371.08 

7  SubventionFM/NMF3 VIH-TB TANGANYIKA/CORDAID             142 068.38 

8 SubventionFM/NMF3 VIH-TB SANKURU/CORDAID             141 110.88 

9  Approche Confessionnelle pour accroitre l’identification et le Traitement des 
enfants séropositifs (FAITH Project) : VIH PEDIATRIQUE               22 707.00 

10  Projets de suivi des campagnes et post campagnes de distribution des Mousti-
quaires imprégnées d’insecticide /Projet Fondation Malaria UK (AMF)             916 990.00 

11  Paiement en cash/END MALARIA/CHEMONICS              301 001.07 

12 
Projet d’appui aux OSC pour le renforcement de la vaccination de routine dans 
la Province du Kongo-Central 

            220 522.84 

13  Projet Intégré de Nutrition et de Santé / PINS dans les Zones de Santé de Ki-
rotshe et Kalehe /Province du Nord et Sud-Kivu              253 818.00 

14  Projet de Santé Maternelle et Infantile / PSaMI dans 10 Zones de Santé de la 
Province du Sud-Kivu             900 863.31 

III   PROJETS DE PROMOTION DE DEVELOPPEMENT DURABLE        2 260 640.92  
1  Sécurité Alimentaire SECAL III          1 059 230.35 
2  Programme de développement de 145-T/PNUD             996 488.16 
3  RECAPTER               62 886.00 
4  "Agriculture Durable et meilleure Protection des Forêts en RDC"  REDD++             142 036.41 

IV   SEMINAIRES, RENFORCEMENT  DES  CAPACITES  ET  FORUM            60 684.86  
1  Accompagnement des Caritas diocésaines                16 097.18 
2  CAFOD               10 000.00 
3  MISEREOR                5 490.50 
4  CRS               12 500.00 
5  DCV               16 097.18 
6  UNIQUE PHARMA                   500.00 

V  AUTRES ACTIVITES           886 496.50  
1  Centre d'accueil Caritas Caritas Congo Asbl             885 496.50 
2  Cotisations Statutaires                1 000.00 

  TOTAL GENERAL    16 607 634.06  

7  FONDS HUMANITAIRE             360 000.00 
8  EA 26/CARITAS INTERNATIONALIS             160 988.00 
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N° GROUPE/PARTENAIRES/
BAILLEURS MONTANT EN $US % DE 

CONTRIBUTION

1  GOUVERNEMENT DE LA RDC/
PDL 145T - PNUD 996 488.16 6.00%

2  RESEAU CARITAS 2 399 005.47 14.45%

3  CENTRE D'ACCUEIL CARITAS 
ET AUTRES 902 593.68 5.43%

4  UNION EUROPEENNE 244 638.53 1.47%
5  BILL & MELINDA GATE VIA PATH 547 403.82 3.30%
6  UNICEF 67 768.69 0.41%
7  BANQUE MONDIALE VIA UG-PDSS 7 420 722.55 44.68%
8  FONDS MONDIAL VIA SANRU 611 881.60 3.68%
9  FONDS MONDIAL VIA CORDAID 400 550.34 2.41%

 10  FONDS HUMANITAIRE 360 000.00 2.17%

11  AGAINST MALARIA FONDATION/
AMF UK 916 990.00 5.52%

12  USAID VIA CHEMONICS 301 001.07 1.81%
13  GAVI VIA SANRU 220 522.84 1.33%
14  COOPERATION SUISSE (DDC) 1 154 681.31 6.95%
15  UNION EUROPEENNE VIA COFED 62 886.00 0.38%
16  UNIQUE PHARMA 500.00 0.00%
   TOTAL GENERAL    16 607 634.06 100.00%

N° GROUPE/PARTENAIRES/
BAILLEURS MONTANT EN $US % DE 

CONTRIBUTION
     1  CARITAS NORVEGE 1 201 266.76 56.34%
     2  CARITAS AUTRICHE 396 933.38 18.62%
     3  CARITAS INTERNATIONALIS BELGIQUE 66 689.61 3.13%
     4  CARITAS INTENATIONALIS 251 162.37 11.78%
     5  CARITAS ITALIANA 22 707.00 1.07%
     6  CARITAS AUSTRALIE 133 230.01 6.25%
     7  CAFOD 10 000.00 0.47%
     8  MISEOR 5 490.50 0.26%
     9  CRS 12 500.00 0.59%
   10  DCV 32 051.30 1.50%

   TOTAL GENERAL    2 132 030.93 100.00%

IV.2.5. DÉTAILS DES CONTRIBUTIONS DU RÉSEAU CARITAS INTERNATIONALIS EN 2024

Les principaux bailleurs de la Caritas Congo Asbl en 2024, au niveau de son Secrétariat Exécutif, et leur 
contribution en pourcentage, sont repris dans le tableau ci-après :

IV.2.4. CONTRIBUTIONS PAR PARTENAIRES EN 2024
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V.  CONCLUSION

Dans la logique de la Vision impulsée par le Secrétaire 
Exécutif de la Caritas Congo Asbl, Monsieur l’Abbé 
Edouard MAKIMBA, il est encourageant de retenir que 
toutes les 48 Caritas-Développement diocésaines et les 2 
Coordinations provinciales des Caritas, que compte l’Eglise 
catholique en République Démocratique du Congo, se 
sont engagées à devenir « plus efficaces et plus solidaires 
pour construire ensemble des communautés résilientes et 
florissantes » dans notre pays. Cet engagement a été coulé 
dans la Déclaration finale du 5ème Forum National du 
Réseau Caritas en RDC, tenu du 16 au 18 octobre 2024 au 
Centre d’accueil Caritas à Kinshasa. 

Les expériences partagées par les Responsables de ces 
Caritas-Développement diocésaines sur la mobilisation 
de ressources au niveau local et le partenariat, appuyées 
par celles des Caritas sœurs du Nord représentées à 
ces assises, ont été riches en enseignements. Tous les 
participants ont promis de capitaliser ces expériences en 
vue de faire grandir davantage le Réseau Caritas en RDC 
et de consolider son action en faveur des populations 
congolaises, particulièrement les plus pauvres. Ils 
seront guidés en cela par les orientations et les objectifs 
stratégiques du nouveau Cadre Stratégique 2025-2030 de 
la Caritas Congo Asbl, élaboré de manière participative. 
Ils se sont également engagés à en faire leur document de 
référence pour la planification opérationnelle des Caritas 
au niveau provincial et diocésain. 

Les 48 Caritas-Développement diocésaines et les 2 
Coordinations provinciales des Caritas ont réaffirmé avec 
joie l’identité de la Caritas en tant qu’instrument de la 
Pastorale Sociale et caritative des Evêques en RDC. Elles 
se sont engagées à s’approprier davantage sa mission qui 
est, comme l’a dit le Pape François, de servir, accompagner 
et défendre les Pauvres, en vue de l’avènement du règne de 
Dieu en RDC et, cela avec professionnalisme, engagement 
et formation du cœur. 

Ce credo est plus qu’important en ce moment où la RDC 
est en butte à une crise humanitaire et sécuritaire très 

préoccupante à la suite de violents conflits armés imposés 
à notre pays, ce qui avait fait dire au Pape François lors de 
voyage apostolique à Kinshasa en 2023 « Ôtez vos mains 
de la RDC ». 

Malgré ce contexte difficile dans lequel elles ont travaillé, 
Caritas Congo Asbl et ses Caritas-Développement 
diocésaines ont offert en 2024 une réponse qui, loin d’être 
totale, s’est inscrite dans la dynamique de la contribution 
du Réseau Caritas en RDC aux efforts d’autres acteurs, 
travaillant en soutien à ceux du Gouvernement congolais. 
Des personnes déplacées suite aux conflits armés 
ou intercommunautaires ainsi que les victimes des 
catastrophes naturelles, ont été assistées. De nombreuses 
personnes parmi les plus démunies et les malnutries ont vu 
du jour au lendemain leurs conditions de vie s’améliorer, 
dans l’optique de leur autonomisation. Par ailleurs, les 
capacités économiques des ménages vulnérables ruraux 
ont été renforcées. Des malades souffrant de différentes 
pathologies comme le paludisme, la tuberculose/Vih, la 
malnutrition, … ont été dépistés, traités et récupérés.

 Mais, tout ce travail ne s’est pas réalisé sans difficultés. La 
diminution des ressources financières de manière générale, 
rendant difficile l’accès à des financements additionnels 
pour couvrir des besoins émergents ; l’insécurité 
persistante dans certaines zones d’intervention, limitant 
l’accès aux bénéficiaires (notamment à l’Est du pays) ; l’état 
de dégradation avancé des routes,  entravant la livraison 
rapide des fournitures aux populations dans le besoin 
sont autant des difficultés auxquelles ont dû faire face les 
Agents de la Caritas Congo Asbl dans la réalisation de leur 
travail en 2024. A cela s’ajoute la faible solidarité, frisant 
l’indifférence, de certains compatriotes devant la détresse 
des autres, tant dans les villes qu’en milieux ruraux.

Caritas Congo Asbl compte concentrer ainsi plus d’efforts 
dans le lobbying et le plaidoyer, ainsi que la sensibilisation 
de personnes de bonne volonté à la solidarité, afin de 
mobiliser plus de ressources pour mieux répondre aux 
besoins immenses des communautés vulnérables.



CES PARTENAIRES NOUS ONT SOUTENUS DANS NOTRE 
MISSION D’AIDER LES PLUS VULNERABLES EN 2024
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